
  

DIÁRIO OFICIAL DO
SALVADOR-BAHIA
SÁBADO A SEGUNDA-FEIRA
26 A 28 DE SETEMBRO DE 2026
ANO XL | N º 9.35926

NOME CPF INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

JULIANA DE JESUS VIANA 01047XXXX-XX 2027344 68 50º

CARGO: PAI - ENFERMEIRO - PSF - 40H

PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)

NOME CPF INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

BEATRIZ JACQUES CARDOSO 
RODRIGUES

05596XXXX-XX 2017131 76 16º

Gabinete do Secretário Municipal de Gestão, 25 de setembro de 2026.

ALEXANDRE ALMEIDA TINÔCO
Secretário

RETIFICAÇÃO

EDITAL N° 01/2024 - CONCURSO PÚBLICO 

No DOM n° 9.351 de 16 de setembro de 2026, referente a publicação do Edital de Retificação, para o 
cargo de PAI - ASSISTENTE SOCIAL - ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA - 30H do Concurso Público 
- Edital 01/2024.

                    Onde se lê: 

[...]

                  AMPLA CONCORRÊNCIA - AC

NOME INSCRIÇÃO CPF PONTOS CLASS
PROCESSO 
JUDICIAL

EDIJANE DA 
CONCEICAO 

LIMA 
20746436

 339.4XX.
XXX-XX 

52 233°
8048152-

20.2026.8.05.0000

[...]

                     Leia-se:

[...]

AMPLA CONCORRÊNCIA - AC

NOME INSCRIÇÃO CPF PONTOS CLASS
PROCESSO 
JUDICIAL

EDIJANE DA 
CONCEICAO 

LIMA 
20746436

 033.94X.
XXX-XX 

52 233°
8048152-

20.2026.8.05.0000

[...]

Gabinete do Secretário Municipal de Gestão, 25 de setembro de 2026.

ALEXANDRE ALMEIDA TINÔCO
Secretário

AVISO DE DESCLASSIFICAÇÃO Nº 03/2026

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE ENSINO SUPERIOR 
EDITAL Nº 03/2026

A Secretaria Municipal de Gestão INFORMA a desclassificação do(a) candidato(a) relacionado(a) 

no Anexo Único deste Edital, nos termos do item 13.2 do Edital nº 03/2026, referente ao Processo 

Seletivo para o Programa de Estágio de Ensino Superior em Unidade de Desenvolvimento do 

Trabalho e Prática Profissional - UNITP, da Prefeitura Municipal do Salvador, publicado no Diário 

Oficial do Município nº 9.293 de 20 a 25 de junho de 2026.

Diretoria de Gestão de Pessoas, em 23 de setembro de 2026.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS

Diretora de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO 

PSICOLOGIA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

3º TAMARA PEREIRA SOARES 393 9,52

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO Nº 04/2026

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE ENSINO SUPERIOR 

EDITAL Nº 03/2026

A Secretaria Municipal de Gestão, CONVOCA o(a) candidato(a) relacionado no Anexo Único deste 

Edital, para contratação, sob pena de desclassificação do Processo Seletivo para o Programa de 

Estágio de Ensino Superior em Unidade de Desenvolvimento do Trabalho e Prática Profissional - 

UNITP, conforme item 12 do Edital nº 03/2026, publicado do Diário Oficial do Município nº 9.293 de 

20 a 25 de junho de 2026.

O(a) candidato(a) deverá, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil 

após a publicação desta Convocação, enviar, por meio do site contratoestagio.salvador.ba.gov.br, a 

seguinte documentação:

a) documento de Identificação com foto;

b) cadastro de Pessoa Física - CPF;

c) comprovante de Matrícula do semestre em curso, expedido, assinado e carimbado pela Instituição 

de Ensino Superior, constando o quadro de horários das disciplinas em curso.

d) histórico escolar atualizado, expedido, assinado e carimbado pela Instituição de Ensino Superior, 

constando o total da carga horária exigida para conclusão do curso e o total da carga horária já 

cursada; 

e) caso o histórico escolar não demonstre claramente o total da carga horária para conclusão do 

curso e o total da carga horária já cursada, este deverá apresentar declaração, expedida, assinada e 

carimbada pela Instituição de Ensino Superior, com as informações.

f) comprovante de residência com CEP, emitido no máximo há 3 (três) meses.

Diretoria de Gestão de Pessoas, em 23 de setembro de 2026.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

PSICOLOGIA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

4º ROBERTA XAVIER DOS SANTOS 387 8,95

RETIFICAÇÃO

O Secretário Municipal de Gestão, no uso de suas atribuições legais, e nos termos estabelecidos no 

subitem 19.19, do Edital nº 02/2026, referente ao concurso público para a Prefeitura Municipal do 

Salvador - Guarda Municipal, torna pública a seguinte retificação ao Edital supracitado, publicado no 

DOM nº 9.353 de 18 de setembro de 2026, cujas alterações estão a seguir elencadas:

Onde se lê:

(...)

6.21 A publicação do resultado final do certame será feita em 3 (três) listas, contendo, a primeira, a 

pontuação da ampla concorrência, inclusive a dos candidatos na condição de Pessoa com Deficiência 

e Pessoas Pretas ou Pardas, a segunda, somente a pontuação dos candidatos classificados na 

condição de Pessoas Pretas ou Pardas e a terceira dos candidatos com deficiência, em ordem de 

classificação.

(...)

10.16 O Teste de Aptidão Física será composto pelas avaliações a seguir relacionadas, sujeitas às 

respectivas performances mínimas, devendo ser observado o detalhamento estabelecido em edital 

de convocação específico para essa etapa. A execução* dos exercícios observará a seguinte ordem: 

Barra fixa, flexão de ombros, abdominal remador e corrida, conforme tabela abaixo:

(...)

FLEXÃO DOS MEMBROS SUPERIORES

MASCULINO

I = 0 (ZERO) PONTO B = 0,75 (ZERO VÍRGULA 
SETENTA E CINCO) PONTO

MB = 1 (UM) PONTO

< 20 REPETIÇÕES 20 A 30 REPETIÇÕES > 30 REPETIÇÕES

FEMININO

I = 0 (ZERO) PONTO B = 0,75 (ZERO VÍRGULA 
SETENTA E CINCO) PONTO

MB = 1 (UM) PONTO

< 15 REPETIÇÕES 15 A 25 REPETIÇÕES > 25 REPETIÇÕES

* Na execução do TAF pode haver modificações em relação à ordem de aplicação dos testes por 

questões climáticas e/ou de logística, conforme subitem 10.7 deste Edital.

(...)

13.4 O resultado final do Concurso será apresentado em quantitativo correspondente a 10 (dez) vezes 

o número de vagas, por lista, e será publicado por meio de três listagens, a saber: 

(...)

17.9.1 A bolsa-auxílio prevista no parágrafo anterior não terá descontos de nenhum tipo de encargos.

17.9.2 A bolsa-auxílio não se incorpora ao vencimento ou provento para qualquer efeito, nem servirá 

de base para cálculo de outras vantagens. 


