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Pauta:

1. Disponibilizacdo da Ata da 4* Reunido Ordinaria realizada em 27/11/2025.

2. Posicionamento das deliberacoes analisadas na 42 Reunido Ordinaria/2025.

e Resolugdo n° 01/2026: Estabelece os critérios, etapas e procedimentos para
analise, diligéncia, deferimento e indeferimento dos pedidos de qualificagao de
entidades como Organizagdo Social no ambito da Prefeitura Municipal do
Salvador - PMS — DOM: 9.196 de 22/01/2026.

3. Para conhecimento e providéncias:
3.1 — Implementacdo das sugestbes da Rede de Controle da Gestao Publica:
Finalizagdo da analise do material da Rede de Controle encaminhado por Dr.
Matheus e repassado ao Conselheiro Dr. Carlos Dumet para pronunciamento
e posterior deliberagdo do Colegiado.

4. Qualificacdo:
4.1 — PR. 254563/2025 - SEMDEC: ASSOCIAGAO FABRICA CULTURAL
4.2 — PR.89477/2025 — SMS: INSTITUTO SALUS VITA

5. Execugido:

5.1 Prestacdo de Contas — PR. n® 14172/2026 — Relatorios Técnicos Trimestrais: 1°
Trimestre/2022 — janeiro a margo; 2° Trimestre/2022 — abril a junho; 3°
Trimestre/2022 - julho a setembro e 4° Trimestre/2022 — outubro a dezembro -

"( Contrato de Gestio n° 436/2020 — Pronto Atendimento Alfredo Bureau;

5.2 Prestacao de Contas — PR. n° 14172/2026

\% Prestagio de Contas — PR. n® 17307/2026 - Relatério Técnico e Financeiro ANUAL
de — Pronto Atendimento Alfredo Bureau.

Q 6. Cientificagao:

6.1 PR.155289/2025 — 6° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 432/2021,
assinado em 28/11/2025 — DOM n° 9.468 de 05/2025; objetivando prorrogar o

i \"J\ prazo da prestacdo de servigos por mais 24 (vinte e quatro) meses, com inicio
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em 01/12/2025 e término em 30/11/2027, permanecendo o valor mensal estimado
de R$ 2.099.716,47 (dois milhdes, noventa e nove mil, setecentos e dezesseis
reais e sete centavos). E o valor gliobal de 450.393.195,28 (quatrocentos e
cinquenta milhdes, trezentos e noventa e trés mil, cento e noventa e cinco reais
e vinte e oito centavos);

7. Apresentacdo e entrega do Relatério Anual de 2025.

8. O que ocorrer.

Discussoes

Em conformidade com o calendério estabelecido para as reunides ordinarias do Conselho de
Gestao das Organizagdes Sociais — COGEQOS no exercicio de 2026, a primeira reuniao ordinaria
ocorreu em 26 de novembro de 2026, as 14 horas, na sala plenaria da Secretaria Municipal de
Gestdo - SEMGE.

Na abertura da reunido, a Presidente Suplente do Conselho, Rafaella Pondé, deu as boas-vindas
aos presentes. Na sequéncia, Sandra iniciou o Iltem 1. Disponibilizagio da ata da 4° Reuniao
Ordinaria realizada em 27/11/2025. Sandra pergunta aos conselheiros se havia alguma
consideracio a ser feita acerca do contelido da ata e (00:00:15), ndo houve manifestagbes
contrarias por parte dos conselheiros, sendo, portanto, aprovada sem ressalvas. Na oportunidade,
Rita procedeu a coleta das assinaturas dos conselheiros na referida ata.

Ato continuo, passou-se ao Iltem 2. Posicionamento das deliberagdes analisadas na 4°
Reunido Ordinaria de 2025 (00:00:25). Sandra relembrou que, no ambito do Grupo de Trabalho
- GT/ COGEOS, foi elaborada uma Instru¢do Normativa com o objetivo de estabelecer critérios
complementares a legislagdo vigente, considerando as experiéncias acumuladas ao longe das
andlises realizadas. Informou que a referida Instrugdo foi aprovada na reuni@o anterior, tendo sua
publicacdo ocorrido apenas no inicio de janeiro, apés encaminhamento a area de atos normativos
para analise e adequacio de formatacao (00:01:09). Destacou, ainda, que novos processos de
qualificacdo ja vém sendo analisados & luz das diretrizes previstas na Instrugio Normativa. Na
sequéncia. foi apresentada a Resolucdo em slide, sendo ressaltado por Sandra que o ato
normativo estabelece critérios (00:02:11), etapas e procedimentos relacionados aos processos de

deferimento e indeferimento das entidades, bem como demais providéncias pertinentss
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Ressaltou-se que a normatizagio confere maior direcionamento as deliberagcbes do Conselho,
contribuindo para o fortalecimento das decisdes. A Conselheira Eliana manifestou satisfacdo com
o avancgo, enquanto a Conselheira Rafaella destacou a importancia do instrumento para garantir
maior seguranca juridica. Por fim, Sandra informou que o documento ja s¢ encontra disponivel no
site institucional da SEMGE/COGEOQOS.

Dando sequéncia, Sandra informou que, a pedido do Conselheiro Rodrigo, houve a antecipagao
do Item 4 — Qualificacao da Associagio Fabrica Cultural — em raz&o da necessidade de saida
da responsavel pela apresentacdo (00:04:00).

Na ocasido, Rodrigo esclareceu que a entidade ja se encontrava qualificada pela SECULT, tendo,
contudo, pleiteado também sua qualificagdo junto @ SEMDEC. Em seguida, apresentou Cassia

Mayla, diretora da area de Afroempreendedorismo, que realizou a exposi¢céo aos conselheiros.

Apbs a apresentacido, a matéria foi submetida a deliberacao do colegiado. Sandra destacou que
a analise considerou os elementos ja avaliados pela SECULT, porém com enfoque nas
especificidades e competéncias da SEMDEC, ressaltando ainda a importancia de ampliacao da
atuagéo das Organizacbes Sociais para outras areas (00:10:40). Encerrada a discussao, os

conselheiros deliberaram, por votagéo, pela qualificacdo da entidade.

Dando continuidade, ao Item 4.2 Instituto Salus Vita (00:13:08), Sandra apresentou a solicitagéo
de qualificagdo da entidade e o Conselheiro Pedro destacou que o processo ja havia sido objeto
de andlise prévia. Na sequéncia, Flavia, representante da SMS, realizou a apresentacdo da

entidade, abordando os atestados apresentados e informando a auséncia de certificacdo CEBAS.

Sandra ressaltou que ndo ha registro de investigagbes ou denuncias envolvendo a entidade.
Contudo, ponderou que, a entidade esta solicitando qualificacio pela segunda vez, onde teve o
pedido indeferido, considerando que, ndo foram identificados atestados que comprovassem
experiéncia em gestdo na area de saude. Na atual instrugdo processual, foram apresentados
apenas trés atestados e um Termo de Colaboragao, sendo todos do estado de Sergipe — Prefeitura
de Itaporanga, os quais, conforme detalhado na analise técnica, ndo evidenciam de forma clara a
atuacdo em gestio de servigos de salnde. Acrescentou que a avaliagdo foi realizada a luz dos

critérios estabelecidos na Resolugao n° 01/2026 vigente (00:15:49}. @
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Na sequéncia, o Conselheiro Rodrigo questionou ac Conselheiro Pedro acerca do posicionamento
da area da satde em relagao ao processo, ao que foi respondido gue houve analise dos atestados
apresentados (00:15:50]

A representante da SECULT, como observadora, Paula Krempser manifestou-se no sentido de
gue eventuais limitagcdes quanio a robustez da experiéncia deveriam ser observadas no momento
da selecdo. e nao na fase de qualificacio, sob pena de caracterizar excesso de rigor. Ressaltou
que. atendidos os requisitos minimos, a entidade poderia ser qualificada, cabendo avaliacdo mais
aprofundada em etapa posterior. Destacou ainda que os atestados mencionam atividades como

prestacio direta de servigos. gerenciamento no ambito do SUS (00:18:50).

A Presidente Supiente, Rafzella. sugeriu que o Conselho promovesse diligéncia complementar,
com base nas recomendacgdes ja apontadas. de modo a obter maiores esclarecimentos acerca
das atividades efetivamente desempenhadas pela entidade. Paula complementou a sugestéo,
propondo a solicitacdo de documentos adicionais, como o contrato firmado com a Prefeitura, bem
como o plano de agao e o plano de trabalho, a fim de possibilitar a aferigdo da atividade finalistica
(00:19:20)

Ao final, os conselheiros deliberaram, de forma unanime, pela realizacdo de diligéncia. Na
oportunidade, o Conselheiro Jozias registrou que o municipio relacionado aos atestados possui

proximadamente 35 mil habitantes.

Ato continuo, passou-se ao ltem 5 — Cientificagdao (00:27:10). No subitem 5.1 PR. n°
155289/2025, referente ao 6° Termo Aditivo ao Contrato n°® 432/2021, assinado em 28/11/2025
e publicado no DOM n® 9.169, de 05/12/2025. O referido termo tem por objeto a prorrogacéo do
prazo de prestacéo de servicos por mais 24 (vinte e quatro) meses, com vigéncia de 01/12/2025
a 30/11/2027, mantendo-se o valor mensal estimado de R$ 2.099.716,47 (dois mithdes, noventa
e nove mil, setecentos e dezesseis reais e quarenta e sete centavos) e o valor global de R$
450.393.195,28 (quatrocentos e cinquenta milhdes, trezentos e noventa e trés mil, cento e noventa

e cinco reais e vinte e oito centavos).

Na sequéncia (00:28:10), a Conselheira Rafaella questionou a auséncia do 5° Termo Aditivo no
processo. Sandra informou que aproveitaria a oportunidade para reforcar a solicitagéo, destacando

gue foi alinhado com Jackson do Setor de Contratos da SMS que, ao encaminhar os processos,
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fossem incluidos todos os contratos e termos aditivos até a referida cientificagdo, como forma de

assegurar o controle e a atualizag@o do histérico contratual (00:28:50).

A Conselheira Rafaella ponderou se o mais adeguado nao seria a SMS encaminhar o processo
completo, com o 5° e 0 6° Termos Aditivos, para analise e assinatura conjunta. Sandra, por sua
vez. solicitou a Pedro que reforce junto a area responsavel a necessidade de envio integral e
atualizado da documentacao. Ressaltou, ainda, a recorréncia de falhas no encaminhamento dos
documentos, enfatizando a importancia do cumprimento dos prazos estabelecidos na Resolugéo
n°® 12/2022 (instituir prazo de vinte dias anteriores na reunido ordinaria conforme calendario anual
aprovado), de modo a viabilizar a adequada analise e controle por parte do Conselho. Destacou
gue, na auséncia de envio tempestivo, os processos acabam sendo submetidos apenas para

cientificacdo, comprometendo a anadlise previa.

Na sequéncia (00:33:00), a Conselheira Rafaella destacou que a aprovacédo “ad referendum” deve
ser tratada como medida excepcional, ndo devendo ocorrer por fathas de planejamento, mas
apenas em situagdes de urgéncia devidamente justificadas. Informou, por fim, que solicitard a SMS
maior atencdo quanto ao envio completo e tempestivo dos processos, recomendando, inclusive,

a devolugio daqueles que nédo estiverem devidamente instruidos.

CF Na sequéncia, passou-se ao Iltem 5 — Execugdo (00:34.00), com abordagem relacionada a
prestacdo de contas. Sandra esclareceu que o tema foi incluido nesse item em razéo do

“'f» recebimento de prestacdes de contas em atraso, referentes ao exercicio de 2022. Informou que
foi acordado com a equipe técnica que as prestagdes trimestrais e anuais atrasadas passariam a
ser encaminhadas conjuntamente. Destacou, ainda, que foram realizadas diversas reunides com

k v a SMS, Flavia e Rosana, com o objetivo de aprimorar a forma de apresentagao das analises, tendo

em vista o volume excessivo de planilhas, o que dificultava a apreciacao pelos conselheiros. Nesse
sentido, a proposta foi sintetizar os relatérios, com foco nas metas qualitativas e quantitativas

previstas, de modo a tornar a analise mais objetiva e acessivel.

Sandra relatou que, na analise do relatério trimestral, realizada em conjunto com Rita, verificou-se
que nenhum dos trimestres apresentou desempenho inferior a 80%. Diante disso, optou-se pela
elaboracdo de uma conclusao Unica consolidando os quatro trimestres, inclusive no que se refere
aos aspectos financeiros. Ressaltou, por fim, que grande parte do periodo analisado ocorreu

durante a pandemia da COVID-18, havendo legistacéo especifica com recomendagdes aplicaveis, C@
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sendo constatado que os resultados se mantiveram denfro dos parametros estabelecidos.

Informou ainda que o materiat foi disponibilizado previamente aos conselheiros para apreciagso.

Ato continuo (00:39:30), Flavia, representante da SMS, realizou a apresentacio, por meio de
slides, da prestagdo de contas do Contrato de Gestao n° 436/2020, referente a unidade Alfredo
Bureau. Durante a exposicéo, foram apresentados os resultados alcangados, contemplando as

metas quantitativas e qualitativas.

Encerrada a apresentacdo, a matéria foi submetida a deliberagio do colegiado. Na ocasido,
Rafaella suscitou questionamento acerca dos valores apresentados, ao que Flavia esclareceu a
existéncia de provisionamentos que s&o contabilizados como receita no inicio do exercicio
(00:44:40). Na sequéncia, o Conselheiro Rodrigo observou divergéncia entre o valor originalmente
previsto em contrato, da ordem de R$ 12 milhdes, e o montante executado, de aproximadamente
R$ 14 milhGes, sendo esclarecido que a diferenca decorre justamente dos provisionamentos.
Sandra complementou informando que parte dessa variac&o esta relacionada a provisdes como

férias, entre outros encargos.

-f—ﬁ O Conselheiro Carlos Dumet também questionou a composi¢do dessa diferenca, sendo

'?

(b

esclarecido por Flavia que os dados apresentados se referem a um recorte especifico. O
Conselheiro Rodrigo sugeriu que, nas préximas apresentacdes, sejam evidenciados os saldos
oriundos do exercicio anterior e os valores transferidos para o exercicio subsequente (00:46:10).
Flavia acolheu a sugestdo, comprometendo-se a incorporar essas informagdes nas proximas

analises.

A Conselheira Rafaella reiterou a importancia de maior clareza quanto aos saldos financeiros,
especialmente quanto a sua utilizagdo, ao que Flavia explicou que, em alguns casos, ha aporte de
recursos em conta que posteriormente sao ajustados conforme a execucio financeira, havendo
concordancia quanto & necessidade de apresentagdo mais detalhada desses dados. Sandra
destacou a importancia de que os processos — trimestral e anual — sejam apresentados de forma

conjunta, a fim de conferir maior coeréncia a analise.

Durante a exposi¢cdo, Flavia também ressaltou que acompanha a unidade ha muitos anos,
destacando melhorias significativas apds a celebracdo do Contrato de Gestdo, inclusive
perceptiveis in loco, além da atuagdo de equipe técnica responsavel pela analise detalhada das

@ <
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prestagdes de contas, incluindo extratos bancarios. Questionada pelo Conselheiro Carlos Dumet
sobre a auséncia de receitas no més de janeiro, esclareceu que tal fato decorre da dinamica do

exercicio financeiro, cuja execugo se inicia posteriormente.

Ao final, a matéria foi submetida a votagio, sendo esclarecido por Sandra gue se tratavam de
duas resolugdes distintas, um referente a prestacéo de contas trimestral e outra a anual, ambas
aprovadas pelos conselheiros.

Dando sequéncia, (00:53:00). Sandra retoma o ltem 3 — Para conhecimento e providéncias:
3.1 Implementacéo das sugestdes da Rede de Controle da Gestdo Publica. Ela relembra todo
o tramite do processo no ambito da Rede e informa que, posteriormente, o material foi
encaminhado a Dr. Carlos Dumet para andlise e consideragdes. O Conselheiro Carlos informa que
realizou alguns apontamentos com o objetivo de facilitar a compreensdc e expde seu
entendimento acerca da (00:54:40) Sugestédo 3: Instituir a previsio de que os conselhos e
orgdos representativos de categorias profissionais poderdo encaminhar representantes
para participar, como observador, das reunides dos Conselhos Deliberativos das

&?g. Organizagées Sociais, ressaltando que a matéria ja foi discutida anteriormente e manifesta o

entendimento de que tal medida ndo contribuiria para a efetiva participacao de diversos conselhos.

WA A Conselheira Rafaella (00:56:30) pondera que, sob a perspectiva pratica, especialmente na area

da saude, ha um volume significativo de contratos e, ainda que néo se trate necessariamente de
uma instituicdo por contrato, o nimero é elevado. Destaca que, caso haja a exigéncia de

participagdo em todas as reunies desses conselhos, isso se tornaria inviavel.

Na sequéncia, o Conseiheiro Carlos Dumet (00:57:35) passa a Sugestio 5: Instituir a
obrigatoriedade de comprovagdo da experiéncia prévia da entidade na gestio de servigos
na area da politica publica para a qual ela busca qualificagido, ndo podendo essa
comprovagdo técnico operacional ser substituida pela comprovagdo da capacidade
profissional de membros do seu corpo diretivo, destacando a relevancia desse ponto,

sobretudo no que se refere ao corpo técnico, por entender que tal exigéncia valoriza a instituicao.

Em relagdo a Sugestio 7. Estabelecer a possibilidade do Municipio, no exercicio de poder
geral de cautela, suspender cautelarmente o processo de qualificagdo quando houver
indicios de cometimento de ilicitos. Tal previsdo poderia se aplicar também para a

2
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suspensao cautelar da qualificagdo de entidade, devendo ser instaurado o regular processo
administrativo para a garantia do contraditério e da ampla defesa, propondo a possibilidade
de o municipio, no exercicio do poder geral de cautela, suspender o processo de qualificacdo
diante de indicios de irregularidades, o conselheiro manifesta o entendimento de que a legislacao
ja contempia essa prerrogativa, ressaltando, contudo, a necessidade de definicdo clara do fluxo
procedimental (00:59:09).

Na sequéncia, o Conselheiro Rodrigo questiona se a intencdo seria analisar e deliberar sobre cada
uma das sugestdes individuaimente. Sandra esclarece que, em sua compreenséo, apoés a
realizagéo de todo o trabalho, com a instrucdo do processo e as discussées no ambito do
Conselho, bem como a andlise posterior por Dr. Mateus, que devolveu os autos a Dr. Carlos Dumet
para nova avaliacdo, o préximo passo seria consolidar o material e posicionamento final dos
conselheiros, e posterior encaminhamento para as devidas providéncias a area normativa, com
vistas a estruturagio da legislagéo (01:00:30)

O Conselheiro Rodrigo, por sua vez, manifesta preocupacéo e defende que o Conselho ja
estabelega um posicionamento sobre cada sugestéo, destacando que, no caso da Sugestio 3,
4% diverge do entendimento apresentado pelo procurador (01:00:54), especialmente no que se refere
a vedacao de participagéo, ponderando que, ao se admitir a participacdo ampla, poderia haver

implicagdes a serem consideradas.

I A Conselheira Rafaella manifesta o entendimento de que & necessario retomar o tema com
- tP cautela, relembrando que, no passado, houve reunio com um promotor e, posteriormente, o
K Conselho recebeu documento da Rede de Controle contendo sugestdes para andlise pelo
COGEOS. Destaca que o trabalho foi desenvoivido em conjunto com a Secretaria Executiva, a
CGM e SMS e reforga, ac Conselheiro Pedro, a importancia de dar continuidade a esse processo,
ressaltando a necessidade de participagio ativa e engajada de todos os membros, com o
fornecimento de informagdes que subsidiem as discussées (01:01:00). Pontua, ainda, que o
Conselho vem atuando paralelamente na elaboracdo do Manual, o gue considera relevante ndo
apenas para 0 COGEOS, mas também para a Prefeitura como um todo. Ressalta a importancia
de que os integrantes das comissées estejam comprometidos, destacando que seria injusto com
aqueles que estdo diretamente envolvidos na execugdo dos trabalhos, especialmente os que

atuam na ponta, a descontinuidade ou falta de engajamento. Nesse sentido, solicita sensibilidade

}r\/\ dos conselheiros quanto a necessidade de conclusao desse trabalho. Acrescenta que houve uma
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pausa nas atividades do Grupo de Trabalho — GT em razéo da contratagdo de consultoria para
desenvolvimento de um Sistema de Prestaces de Contas através da CGM, o qual devera facilitar
a elaboracao de relatérios, mas enfatiza a importancia de retomar os trabalhos para evitar perdas,
relembra também todo o esforco empreendido pela Secretaria Executiva/CGM/SMS na
consolidacdo das sugestdes, inclusive a realizacao de reuni&o especifica para esse fim, bem como
o encaminhamento do material ac procurador e, posteriormente, ao Conselheiro Carlos Dumet
para analise (01:06:40). Na sequéncia, solicita & Sandra que, considerando a presenga de novos
membros, encaminhe ao grupo a planilha consolidada, bem como os pareceres do Dr. Mateus e
do Dr. Carlos Dumet (01:07:09).

A Conselheira Rogéria, por sua vez, manifesta ddvida quanto as fases do procedimento, afirmando
nao estar claro o fluxo do processo como um todo e questiona, especificamente, em que etapa se
inserem as sugestdes apresentadas pelo Conselheiro Carlos Dumet e qual sera o

encaminhamento posterior, indagando qual serd a destinagéo dessas consideragdes (01:07:50).

Em resposta, a Conselheira Rafaella esclarece que o Conselho héo esta obrigado a acatar
integralmente as recomendagdes da Rede de Controle, uma vez que se tratam de sugestdes. No
entanto, ressalta que alguns pontos foram considerados pertinentes, o que motivou o avancgo das
discussdes ate o estagio atual (01:08:15). Acrescenta, com franqueza, que ainda ndo realizou a
leitura do documento encaminhado pelo procurador, mas destaca a importancia de que todos os
conseiheiros o fagam. Ressalta, ainda, que Sandra teve o cuidado de encaminhar o material ao
Conselheiro Carlos Dumet, por este j& conhecer o historico do processo, de modo a possibilitar
uma analise qualificada. Contudo, pondera que o trabalho néo deve ficar concentrado em um Unico
membro, cabendo ao Conselho, como instancia colegiada, deliberar sobre os encaminhamentos
finais. Nesse sentido, entende que as proposicdes consideradas pertinentes podero resuitar em

medidas como a elaborag@o de legislacao ou alteragdo normativa, conforme o caso (01:09:23).

Por fim, o Conselheiro Carlos Dumet observa que o papel do procurador se limita & emisséo de
parecer sob ¢ aspecto da legalidade, ndo cabendo a ele deliberar sobre o mérito da adogéo das
medidas pelo poder publico municipal, mas apenas indicar se as propostas séo juridicamente

viaveis ou nao.

Em sintese (01:11:50), a Conselheira Rafaella encaminha que Sandra devera consolidar as

informacdes constantes na planilha, incorporando as contribuigdes de Dr. Mateus e do Conselheiro
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Carlos Demet em novas colunas destinadas as respectivas consideragdes e opinides. Apds essa
sistematizacéo, o material sera compartilhado com todos os membros do grupo, para que realizem

a leitura prévia e tragam, na reunio seguinte, suas manifestacbes sobre cada ponto.

O Conselheiro Rodrigo sugere que a consolidac&o prévia seja realizada por Sandra antes do envio,
enquanto Rita propde o compartiihamento por meio de aplicativo de mensagens. A Conselheira
Rafaella esclarece que nao ha obrigatoriedade de manifestagao sobre todos os itens, podendo 0s
conselheiros se abster nos pontos em que n3o se sintam confortéveis; contudo, reforga a
importancia da participagdo de todos, tendo em vista que o documento final refletira o
posicionamento coletivo do Conselho.

Na sequéncia (01:12:50), a Conselheira Rafaella acrescenta que a intengéo, conforme dialogo
anterior com o Secretario Rodrigo Alves & época em que era titular da SEMGE, &, apds a
consolidacio das deliberagdes, dar retorno formal & Rede de Controle, informando o que foi
acatado e quais encaminhamentos serdo adotados pelo Executivo, inclusive quanto a eventual
necessidade de envio de proposta legislativa. Destaca a importénbia de que esse fluxo seja
devidamente validado antes de eventual submissdo ao Gabinete do Prefeito, evitando
inconsisténcias na comunicacdo institucional. Informa, ainda, que no intervalo entre a presente
reunido e a proxima ja devera ocorrer a votagdo do material consolidado. Sandra complementa
que a planilha contara com uma coluna especifica para o posicionamento do COGEOS e ressalta
que, a partir das contribui¢des iniciais da Rede de Controle, sera posteriormente apresentado o

produto final sistematizado.

Dando sequéncia ao item 6 — Apresentagdo e entrega do Relatério Anual de 2025 — Rita
realiza a exposicio do relatério, destacando as principais atividades desenvolvidas ao longo do
ano de 2025. Apresenta a linha do tempo das reunides realizadas, as resolugbes aprovadas e 0s
principais destaques, como a elaboracdo do Manual, voltado @ padronizagdo de praticas.
Menciona, ainda, agdes como mutirdes, a visita do Secretdrio de Saude a UPA de Brotas para
conhecimento dos processos e discussdo de melhorias, bem como a rescisdo contratual com o
INTS e a posterior substituigio pela S3. Destaca também os dados de atendimentos, com énfase
no Multicentro Carlos Gomes, além do desempenho do Hospital Municipal de Salvador,

P

reconhecido por premiagdes, inclusive relacionadas ao tratamento de AVC.
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Na apresentacao, sdo relacionadas todas as resolugbes aprovadas no periodo, sendo apontada
como pendéncia apenas a situagdo da entidade Santa Casa Sem Fronteiras, cujo processo foi
suspenso em razdo de denlncias. Sandra relembra o tramite do processo, informando que com
relacdo as diligéncias, houve retorno apenas do Ministério Publico, restando a Santa Casa, a
Delegacia do Municipio e Secretaria Estadual de Salide do Estado da Bahia - SESAB e que,
conforme deliberacdo do Colegiado, o processo deveria ser encaminhado a SMS, com prazo de

6C dias para averiguar junto a SESAB a veracidade dos fatos (01:23:00).

A Conselheira Rafaella intervém para recordar que, anteriormente, o Conselho chegou a deliberar
pela qualificacdo da entidade, considerando que n&o havia condenagao formal. Contudo, ao
chegar ao Gabinete do Prefeito, o processo retornou solicitando revisdo do posicionamento do
processo diante de diligéncias nao atendidas e do fato de a entidade estar sob investigacio, o que

gerou inseguranga quanto a assinatura do decreto (01:24:52).

Sandra complementa que ha resolucdo aprovada no ambito do Conselho, permanecendo
pendente apenas a formalizagao por meio de decreto. Assim, foi definido o retorno do processo a
SMS, com prazo de 60 dias para reavaliaciao e posicionamento (01:25;00).

# A Conselheira Rafaella informa que o processo se encontra atualmente sob andlise do Conselheiro
Pedro, a quem foi recentemente encaminhado, cabendo & SMS reavaliar o caso e definir o
'ei encaminhamento a ser submetido ao Conselho — seja pela anulagédo da decis@o anterior,
mantendo a possibilidade de novo pleito pela entidade, seja pelo prosseguimento com envio ao

(z Prefeito, com base na defesa do interesse publico na area da saude.

Por fim, Sandra registra que a SESAB nao apresentou manifestagdo em relagdo as IAHs até o

momento.

Rita da continuidade a apresentagéo do retatério, informando que o site se encontra devidamente
atualizado com os dados. Na sequéncia, a Conselheira Rafaeila questiona se, apds a qualificacao,

a entidade possui prazo de validade, ao que Sandra esclarece que ndo ha prazo definido.

Rita destaca, ainda, 0 aumento no nimero de cientifica¢des e a Conselheira Rafaella observa que
esse crescimento decorre do inicio da pratica de cientificar formalmente, enquanto Sandra

f complementa que a Procuradoria vinha orientando, por meio de pareceres, a formalizacio dessas

uf\/\ 3
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comunicagbes. Acrescenta que, atualmente, ha maior volume de cientificacdes em relagdo a

resolucdes.

O Conselheiro Rodrigo questiona se, nos casos de deliberagdo ad referendum, haveria dispensa
de cientificagdo, a Conselheira Rafaella esclarece que, mesmo nesses casos, & necessaria a
justificativa da Secretaria Municipal da Saidde (SMS). Ressalta, ainda, que o Conselho tem
recebido cientificagdes com significativa defasagem temporal em relag&o a assinatura de contratos

e aditivos, quando o ideal seria o envio prévio para conhecimento.

Rita, entdo, encerra a apresentacgdo do relatdrio. Na sequéncia, Sandra informa ao Conselheiro
Pedro que estdo previstas visitas técnicas, incluindo a0 Hospital do Homem e a outras unidades

de salde.

Por fim, é realizada a foto institucional e a reuniéo é encerrada.
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DELIBERACOES COGEOS

Os membros participantes da 12 Reunido Ordinaria do Conselho de Gestio das Organizactes
Sociais - COGEOS, ocorrida no dia 26 de margo de 2026, em conformidade com a Lei Municipal
n® 8.631/2014, regulamentada pelo Decreto n° 28.232/2016, apos realizacao das andlises,

resolvem o disposto abaixo:
RESOLUGOES

1. Associagdo Fabrica Cultural - SEMDEC (Resolugio n® 02/2026):
X APROVAR O INDEFERIR

2. Prestagdo de Contas Trimestral — Pronto Atendimento Alfredo Bureau (Resolugdo n° 03/2026):
VALIDAR

3. Prestacao de Contas Anual - Pronto Atendimento Alfredo Bureau (Resolugio n® 04/2026):
VALIDAR

Salvador 26 de margo de 2026
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