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apresentação do candidato. 

6.2. O candidato que possuir conta bancária no Banco Bradesco poderá apresentar cópia do cartão, 

acompanhado do original para conferência.

7. A qualquer tempo, poder-se-á anular a inscrição e/ou tornar sem efeito a contratação do candidato, 

e todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada omissão ou 

declaração falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigação.

8. Comprovada a inexatidão ou irregularidades nas informações fornecidas, o candidato estará 

sujeito a responder por falsidade ideológica, de acordo com o art. 299 do Código Penal.

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou 

depois da contratação, será objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislação 

pertinente.

10. O candidato que não apresentar o laudo médico e/ou não atender ao chamamento desta 

convocação para fins de agendamento, será desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer 

às vagas reservadas para deficientes, conforme item 7.5 do Edital.

FUNÇÃO: TÉCNICO SUPERIOR 

ÁREA DE ATUAÇÃO: ANALISTA JURÍDICO

CARGA HORÁRIA: 40h

AMPLA CONCORRÊNCIA - AC

NOME CPF INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

DANIEL MOURA BORGES 016.90X.XXX-XX TSAAAJ12024418 140 31°

Diretoria de Gestão de Pessoas, 11 de agosto de 2026.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestão de Pessoas

AVISO DE DESCLASSIFICAÇÃO N° 12/2026 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 03/2023 - REDA/SMED

A Secretaria Municipal de Gestão da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome da candidata 
desclassificada no Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 03/2023, para a função abaixo 
relacionada, tendo em vista o Aviso de Convocação nº 13/2026, publicado no DOM n° 9.285 de 10 de 
junho de 2026 derivado do Aviso de Convocação n° 01/2026, que originou a solicitação, por ter seu 
recurso administrativo considerado indeferido.
FUNÇÃO: PROFESSOR NA ÁREA DE ATUAÇÃO DE LÍNGUA PORTUGUESA 
CARGA HORÁRIA: 20h

PESSOAS PRETAS E PARDAS-PPP

NOME CPF INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

AUDA DE FREITAS BRANDÃO 
MORAIS

970.23X.XXX-XX PLP01202399252 60 71°

Diretoria de Gestão de Pessoas, 19 de agosto de 2026

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestão de Pessoas

RESULTADO FINAL 

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE ENSINO 
SUPERIOR 

EDITAL N.º 04/2026

Publicado no DOM n° 9.332 de 19/08/2026 
Republicado por ter saído com incorreções

A Secretaria Municipal de Gestão, comunica o Resultado Final, nos termos estabelecidos no item 
11 do Edital nº 04/2026, do Processo Seletivo para o Programa de Estágio de Ensino Superior, 
publicado no Diário Oficial do Município nº 9.304 de 10 julho de 2026, visando contratação de 
estagiários, conforme Decreto n° 29.633/2018, para desempenhar atividades no âmbito no âmbito 
da Secretaria Municipal de Gestão - SEMGE.

AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

1º CIBELLE TELES MIRANDA DOS SANTOS 100 10

2º LUCAS HOLANDA SENTO SE 306 9,8

3º MILENA RIBEIRO DOS SANTOS 362 9,6

4º LUANE SAMPAIO DE OLIVEIRA 303 9,1

5º LUCAS LIMA SANTOS 307 9

6º GABRIELA SILVA FIGUEREDO DOS SANTOS 175 8,7

7º LORRANA CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA 296 8,7

8º ADRIANA SANTOS DE JESUS 001 8,6

9º ADRIEL SOUZA SANTOS 005 8,5

10º VIVIANE RODRIGUES CAMPOS DE MENESES 478 8,4

11º CAMILE ALMEIDA DE SOUZA SILVA 091 8,4

12º DANIEL FERREIRA 109 8,2

13º NICHOLAS PEREZ DOS SANTOS 382 8,2

AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

14º EVELYN PINHO TAVARES MONTE 150 8,1

15º ISABELLE GUTIERREZ DE JESUS 212 8,1

16º VITOR AQUINO DA SILVA 473 8

17º DÉBORAH SILVA DOS SANTOS 119 8

18º ISRAEL NASCIMENTO DE OLIVEIRA 215 8

19º FABIANA LOPES ALVES DE MIRANDA 155 7,9

20º MARIA EDUARDA REIS PAPA 337 7,9

21º MATHEUS VICTOR ARAÚJO GOMES 351 7,8

22º MICAELA BIANCA RAMOS DOS SANTOS 359 7,4

23º VANICE CONCEIÇÃO DA SILVA 468 7,3

24º JHEMELHIS PAIXAO SILVA DE JESUS 231 7,3

25º LEONARDO BORBA DE PINNA VIEIRA 289 7,3

26º MARIA EDUARDA DE LIMA SANTOS 333 7,3

27º MIRELLA MENDEZ 363 7,3

28º BRUNO VICTOR SILVA DOS SANTOS 084 7,25

29º GUSTAVO SANTANA RANDEL 197 7,2

30º NIVIANA QUERINO CONCEIÇÃO 384 7,1

31º ALESSANDRA CONCEICAO BORGES 020 7,1

32º FERNANDA PANCHO DE ALMEIDA 162 7,1

33º GIUSSEPPE SANTOS ESPOSITO 186 7,1

34º ANNA CLÁUDIA DOS SANTOS MACHADO 056 7,1

35º CATIUCIA DE SOUZA DIAS 097 7

36º LARYSSA SILVA SANTOS 287 7

37º JOÃO GABRIEL PETERSEN DOS HUMILDES 233 7

38º ANA LUIZA DOS SANTOS SANTOS 042 7

39º MARIA EDUARDA DOS SANTOS CHAVES 336 7

40º TIAGO MARQUES VIEIRA NEVES 459 7

41º JÊNIFER CARMO DE JESUS 228 6,9

42º TAINÁ SOUZA DOS SANTOS 442 6,9

43º PATRICIA DE SANTANA BRITO 387 6,8

44º GISELE MORAES DOS SANTOS 184 6,8

45º VICTOR ARAGÃO DE OLIVEIRA 470 6,75

46º GLEICE ALMEIDA PINHEIRO 187 6,7

47º BRENDA JESUS DOS SANTOS 075 6,7

48º EIDE JULIANNE LIMA 133 6,7

49º LUNA OLIVEIRA 317 6,7

50º ELAINE CONCEICAO NEVES 134 6,6

51º EVANY NERIS SANTANA NASCIMENTO 148 6,6

52º LORENA CONCEIÇÃO GUIMARAES DA SILVA 295 6,6

53º ALAN SENA SILVA 015 6,6

54º PEDRO OTÁVIO GOMES DE OLIVEIRA 392 6,5

55º BIANCA DOS SANTOS FERREIRA 073 6,5

56º INGRID DE SOUZA SANTOS 205 6,5

57º NIVIA PRICE SANTOS DOS REIS 383 6,4

58º JULIANE ARAUJO CARDOSO 254 6,3

59º CLÁUDIO CÉSAR DA PAZ DOS SANTOS 102 6,3

60º SUED VITÓRIA NERIS BRITO 436 6,3

61º KAUÃ DA SILVA FERREIRA 265 6,3

62º ANA RITA CARMO DE ASSIS SILVA 046 6,3

63º MEIRIELE FRANÇA 356 6,2

64º PALOMA NATHALY ARCANJA DOS SANTOS 386 6,2

65º GABRIELE ARELI NOGUEIRA CERQUEIRA 176 6,2

66º GENICE BATISTA DOS SANTOS 179 6,1

67º WILLIAM NUNES PEIXOTO DE JESUS 482 6,1

68º GABRIELLE JESUS DE SOUZA BISPO 178 6,1

69º EMILE DOS SANTOS CRUZ 137 6

70º CAYO DOS SANTOS MARTINS 099 6

71º BEATRIZ SOUZA DE JESUS OLIVEIRA 071 6

72º EMILY ADVINCULO SOUZA 140 5,9

73º IOLAIA NASCIMENTO DANTAS SANCHES 207 5,8

74º ERIKA LIMA SANTANA 143 5,8

75º MERCIA SOUZA DE SALLES 358 5,8

76º JUCIENE DOS SANTOS GONCALVES 247 5,8

77º MONIQUE TOSTA DE JESUS DOS REIS 371 5,75

78º LUCIANA RODRIGUEA DOS SANTOS 309 5,7

79º DIEGO GONZALEZ ROSAS SANTOS 126 5,7

80º CAIO CARVALHO DE SOUSA 086 5,7

81º EMILLY LUÍSE SANTOS SANTANA 139 5,7

82º EDUARDO SILVA 132 5,7

83º LUIZ FILLIPE OLIVEIRA 315 5,6

84º ANNA ISABELE FERREIRA DOS SANTOS 057 5,6
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AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

85º EVELLIN SILVA SANTOS 149 5,5

86º ANDRESKA BEATRIZ ALMEIDA DE OLIVEIRA 053 5,4

87º LUAN DINIZ 300 5,35

88º BRUNA STHEFANY AMORIM SANTOS 079 5,3

89º ÍTALO DE JESUS SANTOS 216 5,2

90º ALAN RIBEIRO CARVALHO 014 5,2

91º NATÁLIA DOS SANTOS SILVA 377 5,2

92º JULIANA DE JESUS SANTOS 252 5,2

93º LAMA YSSIAKA FONGBÉ 280 5,1

94º RAFAEL CONCEIÇÃO DE JESUS 397 5,1

95º JAMILE DOS SANTOS RAMOS SILVA 220 5

96º JULIET SOUSA DA SILVA RAMOS 256 5

97º ALICE GOMES COSTA SILVA SANTOS 027 5

PCD

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

1º ALAN RIBEIRO CARVALHO 014 5,2

Diretoria de Gestão de Pessoas, em 18 de agosto 2026.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestão de Pessoas

AVISO DE INCLUSÃO E EXCLUSÃO Nº 01/2026

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE ENSINO 
SUPERIOR 

EDITAL Nº 04/2026

A Secretaria Municipal de Gestão, torna púbica a EXCLUSÃO e a INCLUSÃO dos candidatos 
relacionados abaixo, na Convocação para Contratação nº 01/2026 do Processo Seletivo para o 
Programa de Estágio de Ensino Superior - Edital nº 04/2026, publicada no DOM n° 9.332 de 19 de 
agosto de 2026, conforme segue:

O candidato incluído deverá, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil 
subsequente à publicação deste ato, encaminhar, além da documentação prevista na convocação 
na qual foi incluído, atestado médico que informe se o candidato está apto ou não para realizar as 
atividades do estágio, conforme modelo constante do Anexo III do Edital nº 04/2026, publicado no 
DOM nº 9.304 de 10 de julho de 2026.

As demais orientações deverão ser consultadas na Convocação para Contratação nº 01/2026, na 
qual consta a convocação do candidato ora incluído.

EXCLUIR:

AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

42º TAINÁ SOUZA DOS SANTOS 442 6,9

INCLUIR:

PCD

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

1º ALAN RIBEIRO CARVALHO 014 5,2

Diretoria de Gestão de Pessoas, em 20 de agosto de 2026.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora de Gestão de Pessoas

RETIFICAÇÃO

No DOM nº 9.297 de 01 de julho de 2026, referente à publicação do Aviso de Entrega de Exames 

Médicos - Edital nº 01/2010.

Onde se lê:

NOME CPF CLASSIFICAÇÃO PROCESSO JUDICIAL

ELAINE CRISTINA DOS 
SANTOS SANTOS

0599263172 913°
0558606- 

24.2015.8.05.0001

 (...)

Leia-se:

NOME CPF CLASSIFICAÇÃO PROCESSO JUDICIAL

ELAINE CRISTINA DOS 
SANTOS SANTOS

931.3XX.XXX-XX 913°
0558606- 

24.2015.8.05.0001

 (...)

ALEXANDRE ALMEIDA TINÔCO

Secretário

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO - SMED 

CHAMAMENTO PÚBLICO

O Município de Salvador, por meio da Secretaria Municipal de Educação - SMED, torna público para 

conhecimento dos interessados, que será realizado o seguinte chamamento público:

CHAMAMENTO PÚBLICO - SMED nº 011/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 152417/2025

OBJETO: Locação de bem imóvel, nas proximidades da Rua Bahia, bairro Tancredo Neves, nesta 

Capital, destinado ao funcionamento temporário das atividades exercidas pela ESCOLA MUNICIPAL 

22 DE ABRIL para atendimento das finalidades precípuas da Administração Pública.

Informamos que o recebimento das propostas e documentos será, impreterivelmente, até o dia 

27/08/2026, exclusivamente através do endereço eletrônico: copel@educacaosalvador.net, nas 

condições estabelecidas no edital. 

O acesso ao Edital estará à disposição dos interessados no endereço eletrônico: www.compras.

salvador.ba.gov.br e Portal Nacional de Contratações Públicas - PNCP.

Salvador, 20 de agosto de 2026.

WILLIANA MORAIS
Agente de Contratação

EDITAL Nº 02/2026
RESULTADO PRELIMINAR DA SELEÇÃO DE UNIDADES ESCOLARES PARA 

IMPLANTAÇÃO DE BEBETECAS ANTIRRACISTAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE SALVADOR - SMED, por intermédio da Comissão de 

Seleção constituída para esse fim, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com as 

disposições do Edital nº 02/2026, publicado no Diário Oficial do Município de Salvador, que estabelece 

o Chamamento Público para seleção de unidades escolares destinatárias de recursos financeiros 

do Programa Dinheiro Direto na Escola Soteropolitana - PDDES para implantação de Bebetecas 

Antirracistas, torna público o resultado preliminar da seleção.

Após a análise da documentação apresentada, a verificação do atendimento aos requisitos 

de elegibilidade e a avaliação das propostas com base nos critérios objetivos de pontuação 

estabelecidos no Anexo II do Edital nº 02/2026, a Comissão de Seleção apresenta a seguinte 

classificação preliminar:

A classificação foi realizada observado o limite de dez vagas previsto no Edital nº 02/2026 e a regra 

de seleção de uma unidade escolar por Gerência Regional de Educação, ressalvadas as hipóteses de 

redistribuição de vaga previstas no próprio edital.

Nos termos do item 5 do Edital nº 02/2026, caberá recurso administrativo contra o resultado 

preliminar. Os recursos deverão ser interpostos no período de 24 a 25 de agosto de 2026, até as 

23h59min, horário de Brasília, e encaminhados exclusivamente para o endereço eletrônico recurso-

bebeteca@educacaosalvador.net. 

O resultado final da seleção, após o julgamento dos recursos administrativos, será publicado no 

Diário Oficial do Município, conforme cronograma estabelecido no edital.

RESULTADO PRELIMINAR

GRE
CÓDIGO DA 

ESCOLA
UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS NOTA RESULTADO

CAJAZEIRAS 1050
CRECHE E PRE ESCOLA PRIMEIRO 
PASSO NOVA BRASILIA

100,00 APROVADA

ITAPUA 662
CRECHE E PRE ESCOLA PRIMEIRO 
PASSO CASSANGE

99,50 APROVADA

SUBURBIO I 912
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO 
INFANTIL DEPUTADO LOURIVAL 
EVANGELISTA COSTA

98,00 APROVADA

CABULA 744
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO 
INFANTIL OLGA BENARIO

96,50 APROVADA

SUBURBIO II 1135
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO 
INFANTIL ALVARO BAHIA

96,50 APROVADA

CENTRO 126 ESCOLA MUNICIPAL JOAO LINO 95,00 APROVADA

LIBERDADE 221
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO 
INFANTIL BARONESA DE SAUIPE

94,00 APROVADA

PIRAJA 837
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO 
INFANTIL UNIDOS DE CASTELO 
BRANCO

90,50 APROVADA

ORLA 505
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO 
INFANTIL DE AMARALINA

83,00 APROVADA

SAO 
CAETANO

350
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO 
INFANTIL YOLANDA PIRES

75,00 APROVADA

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, em 20 de agosto de 2026.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretário


