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SALVADOR-BAHIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE CPF NOME NOTA DA PROVA "g::‘%rﬂ?ca‘\
~ ~ YURI GABRIEL FERREIRA
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA DINAMICA DE GRUPO 068-KXXXXXXXX-79 | -T2l EEo o 85 10:40
PROGRAMA NOSSOS TALENTOS - EDITAL N°01/2025

081-XXX.XXX.XXX-60 CLEITON RODRIGUES 8 10:40

SANTOS
A Secretaria Municipal de Gestdo CONVOCA os candidatos relacionados no anexo Unico para Dindmica TO6-XXX XXX XXX-59 DOUGLAS ARAUJO LIMA 8 10:40

L - . FELIPE ANTONIO
de Grupo, sob pena de eliminacao, referente ao Processo Seletivo para o Programa Nossos Talentos, 079-XXX.XXX.XXX-00 MOREIRA DO g 11:30
conforme itens 5 e 6 do Edital n® 01/2025, publicado do Diério Oficial do Municipio do Salvador n° NASCIMENTO
9.015 de 23 de abril de 2025. 865-XXXXXX.XXX-80 | CRACEKELLY DE SOUSA 8 11:30
R SANTOS :
JONAS HENRIQUE

Os candidatos classificados deverdo comparecerem para Dinamica de Grupo no local e horério 090-XXXXXX.XXX-41 FALCAO TEIXEIRA 8 11:30

estabelecidos abaixo, munidos de: SANTOS
a) documento de identificagdo com foto; 097-XXX.XXX.XXX-51 LETICIASI;E'\I‘RFOESIRA Dos 8 11:30

b) documento de comprovacdo da conclusdo de seu curso: de nivel médio

) _ ) ) ] 122XX6XXXXxx-21 | ADRIANO SANTOS LEAL 7,5 11:30

(para candidatos ao cargo de Assistente Especial |) e de nivel superior (para JUNIOR
candidatos ao cargo de Assistente Especial Il). 864-XXX XXX XXX-40 CAMILA LIMEIRA DOS 7,5 11:30

SANTOS SILVA
JOAO FRANCISCO COSTA

A metodologia da Dindmica de Grupo consiste na andlise das seguintes carateristicas 081-XXX XXX XXX-74 DE SOUZA 75 14:00

comportamentais / habilidades pessoais: ~ _ RAISSA MARIA MENEZES i
868-XXX.XXX.XXX-11 DE OLIVEIRA 7,5 14:00

ANTONIO MARCOS .
CAPACIDADE DE RESOLVER PROBLEMAS COMPLEXOS E TRABALHO EM EQUIPE 866-XXX.XXX.XXX-00 | 5 xriSTA DE CARVALHO 7 14:00
059-XXX.XXX.XXX-59 BERN%%DMOEI;IACIEL 7 14:00

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 06 de maio de 2025.

094-XXX.XXX.XXX-95 | CAIQUE SOUZA OLIVEIRA 7 14:00
MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS 081-XXX.XXX.XXX-30 JOAD DANIEL MENDES 7 14:00

SANTOS DA CONCEICAO
MARILANE RODRIGUES

Diretora de Gestao de Pessoas

859-XXX.XXX.XXX-42 DOS SANTOS 7 14:50

ANEXO UNICO 865-XXX XXX XXX-83 WA%TFVFE&‘:BSI';'S: DE 7 14:50

868-XXX.XXX.XXX-19 ALEXAN%iER;gSSOS Do 6,5 14:50

CARGO EM COMISAO: ASSISTENTE ESPECIAL | 078-XXX XXX XXX-48 | CARLOS ‘m‘,@‘gs SOUSA 65 14:50
EGRESSOS DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NIVEL MEDIO 084-XXXXXXXXX-14 WENDSESGZFE'E:‘;;\RA DE 65 14:50
866-XXX.XXX.XXX-52 ELEN[\!/éTSOAR’I\G_X)I’\IR/EIRA 6 15:40

Data: 13 de maio de 2025 JADE LUANE MIRANDA

Local: Sala de Treinamento do Palacete da SEMGE, 2° andar. 094-XXX.XXX.XXX-13 DOS SANTOS 6 15:40
Enderego: Rua Horacio César n° 64, bairro: 2 de julho (em frente ao quartel dos Aflitos).
094-XXX.XXX.XXX-95 LAVINIA GABRIELLE 6 15:40
SILVA CAMARA
(Chegar com 20 minutos de antecedéncia para evitar atraso de inicio) PAMELA RAISSA
065-XXX.XXX.XXX-75 NASCIMENTO DE JESUS 55 15:40
< DOS SANTOS REIS
HORARIO DA
CPF NOME NOTA DA PROVA o
DINAMICA 105-XXX XXX XXX-40 CAU’Z"L;EggE'RA 5 15:40
JEFERSON GONZAGA
8671-XXX.XXX.XXX-57 MANGABEIRA DOS 9,5 09:00 058-XXXXXXXXX-09 | KELLICRISTINE TUDE 5 15:40
SANTOS B DA SILVA .
WILLIAM MIRANDA
857-XXX.XXX.XXX-88 FERREIRA CINTRA DE 9.5 09:00 CARGO EM COMISAO: ASSISTENTE ESPECIAL Il
ANDRADE EGRESSOS DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR
ADRIELY GONCALVES
869-XXX.XXX.XXX-24 CONCEICAO 9 09:00
074300000xxx-70 | CRASIELLE VENDES 9 09:00 Data: 14 de maio de 2025
INGRIDE DOS SANTOS Local: Sala de Treinamento do Palacete da SEMGE, 2° andar.
866-XXX.XXX.XXX-58 PEREIRA 9 09:00 Enderego: Rua Hordacio César n° 64, bairro: 2 de julho (em frente ao quartel dos Aflitos).
LISANDRA LAYLLA DOS
867-XXX.XXX.XXX-51 SANTOS E SANTOS 9 09:00 (Chegar com 20 minutos de antecedéncia para evitar atraso de inicio)
088-XXX.XXX.XXX-56 AGATA CRUZ PEREIRA 8,5 09:50
HORARIO DA
~ g AMANDA NOGUEIRA DO X CPF NOME NOTA DA PROVA <
865-XXX.XXX.XXX-23 NASCIMENTO 8,5 09:50 DINAMICA
036-XXX.XXX.XXX-62 LUCAS DE OLIVEIRA GUERRA 9.5 09:00
092 HKXKXXKXX19 gﬁﬁ%&?ﬁﬁ&gi 85 09:50 ANDREY ROBERTO CONCEICAQ
085-XXX.XXX.XXX-86 9 09:00
861-XXX.XXX.XXX-07 DEBORAH SUELEM 8,5 09:50 SANTOS
) . SOUZA MALAQUIAS ) i 038-XXX.XXX.XXX-60 ALEX DOS SANTOS SENA 8,5 09:00
~ ~ GABRIEL DE SOUZA . ANA LUCIA DE ARAUJO X
092-XXX.XXX.XXX-08 SACRAMENTO 8,5 09:50 248-XXX.XXX.XXX-53 GONCALVES 8,5 09:00
085-XXX.XXX.XXX-57 JULIA RIBEIRO BAHIA 8,5 09:50
050-XXX XXX XXX-57 GABRIEL DE SANTANA 85 09:00
BAPTISTA NEVES
078-XXX.XXX.XXX-74 LAYLA RAISA GONZAGA 8,5 10:40
) : DE JESUS ARAUJO ) i 063-XXX.XXX.XXX-36 THALINE PITA DE JESUS 8,5 09:00
072-XXX.XXX.XXX-05 LEANDRO MATOS SILVA 8,5 10:40
862-XXX.XXX.XXX-07 BEATRIZ \é:;gﬁalé FREITAS 8 09:00
LUCAS GABRIEL DE
045-XXX.XXX.XXX-18 8,5 10:40
JESUS SANTANA 064-XXX XXX XXX-18 DAVID GUTEMBERG 8 09:50
) ’ NEPOMUCENO SOUZA :




SALVADOR-BAHIA
QUARTA-FEIRA
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HORARIO DA
CPF NOME NOTA DA PROVA DINAMICA
EMILY VANESSA ALMEIDA )
093-XXXXXX.XXX-07 BARBOSA 8 09:50
011-XXX.XXX.XXX-70 LUCAS SODRE SANTOS 8 09:50
025-XXX.XXX.XXX-19 REGIANE FERREIRA FONTES 8 09:50
041-XXXXXX.XXX-50 VANESSA PIMENTEL LIMA 8 09:50
865-XXX.XXX.XXX-20 VIVIAN PINHO DA SILVA 8 09:50
BEATRIZ SANTOS ALVES LOPES
071-XXX.XXX.XXX-40 BOAVENTURA 7,5 09:50
039-XXX.XXX.XXX-46 HELENA BARBOSA ANTAS 7,5 10:40
ISABELA DE ALCANTARA
011-XXX.XXX.XXX-70 SANTOS 7,5 10:40
094-XXXXXX.XXX-23 | ISABELE CARVALHO DA SILVA 7,5 10:40
047-XXX.XXX.XXX-99 | REGINA VICTORIA SOBRAL SILVA 7,5 10:40
ANA CATARINA BRAGA DE
046-XXX.XXX.XXX-84 CARVALHO 7 10:40
050-XXX.XXX.XXX-37 JACKSON SANTOS SANTANA 7 10:40
MARIA CLARA MUNIZ SOBRAL )
188-XXX.XXX.XXX-05 ROCHA DE CARVALHO 7 10:40
MARIA CLARA SOUZA DE
091-XXX.XXX.XXX-44 FARIAS 7 11:30
031-XXX.XXX.XXX-92 NATHALIA REIS SANTOS 7 11:30
055-XXX.XXX.XXX-14 THIAGO BISPO VIGAS 7 11:30
064-XXXXXX.XXX-66 | TREYCE MARLA DE JESUS SILVA 7 11:30
014-XXX.XXX.XXX-61 JEYSA DA SILVA ARAUJO 65 11:30
093-XXX.XXX.XXX-58 FELIPE MIGUEL LESSA 65 11:30
ISABELE FERREIRA BASTOS )
859-XXX XXX.XXX-27 RIBEIRO 6,5 11:30
022-XXX.XXX.XXX-71 JOANISE DA GLORIA DUARTE 65 14:00
861-XXX.XXX.XXX-74 | PEDRO FELIPE SILVA FERREIRA 65 14:00
ANDREA JESUS FALCONERY .
067-XXX.XXX.XXX-60 DOS SANTOS 6 14:00
079-XXX.XXX.XXX-79 DENISE DOS SANTOS LIMA 6 14:00
829-5000XX0(XXX63 | HILDA DOS SANTOS ROCHA DE 6 14:00
JESUS
MAITE VERENA BARRETO DE .
035-XXX.XXX.XXX-59 MOURA DE OLIVEIRA 6 14:00
838-XXX.XXX.XXX-68 | TAMARA DE JESUS ANDRADE 6 14:00
796-XXX.XXX.XXX-00 EDERSON GOMES DE SOUZA 5,5 14:50
858-XXX.XXX.XXX-16 LARESSA DIAS DOS SANTOS 5,5 14:50
074-XXX.XXX.XXX-50 NINA HAYALA LEITE CRUZ 5,5 14:50
052-XXX XXX XXX-19 DANIELA SANTOS SILVA 5,5 14:50
821-XXX.XXX.XXX-68 JACKELINE SILVA GOMES 5 14:50
KARINA NASCIMENTO DOS )
058-XXX.XXX.XXX-04 SANTOS 5 15:40
MARIA CAROLAINE ALMEIDA .
105-XXX.XXX.XXX-09 OLIVEIRA 5 15:40
027-XXX.XXX.XXX-22 | VANESSA CARVALHO SANTOS 45 15:40
053-XXX XXX XXX-19 IASMIN SILVA BORGES 4 15:40
JUREMA SALES DA SILVA .
031-XXX.XXX.XXX-30 MARQUES 35 15:40

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO
EDITAL N.° 02/2025

A Secretaria Municipal de Gestdo, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢des
estipuladas neste Edital, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo para Programa de Estagio
de Ensino Médio da Prefeitura Municipal do Salvador, nos termos do Decreto Municipal n® 29.633
de 12 de abril de 2018, destinado a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva
em estabelecimento de Ensino Médio, publico ou privado, consoante as normas contidas nesse Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecao publica serd regida por este Edital, coordenada pela Secretaria Municipal de
Gestao - SEMGE e executada pelo Agente de Integracdo de Estagio CIDE - Capacitagdo, Insergdo e
Desenvolvimento.

1.2 O estagiario contratado desenvolvera suas atividades no ambito dos Orgaos da Administracdo
Direta da Prefeitura Municipal do Salvador, cujas atribuicées proporcionem experiéncia pratica
de aprendizagem, de forma supervisionada, objetivando oportunizar aos estudantes praticas
compativeis com sua escolaridade.

1.2.1 No ato da contratacao, serd informado ao estagiario o Orgao em que desenvolvera suas
atividades, de acordo com necessidade da Administragao.

1.3 0 candidato ao Programa de Estagio da Prefeitura Municipal do Salvador deverd observar a Lei
Federal n® 11.788/2008, o Decreto Municipal n® 29.633/2018 e altera¢des posteriores que vierem a

ser expedidas sobre a matéria.

1.4 O Estdgio ndo gera, sob qualquer hipétese, vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
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Prefeitura Municipal do Salvador, nem com o Agente de Integragcdo, e sua realizacdo dar-se-a
mediante Termo de Compromisso de Estagio, celebrado entre o estudante, a Instituicao de Ensino e a
Prefeitura Municipal do Salvador, através da Secretaria Municipal de Gestdo - SEMGE.

1.5 Os estagiarios receberdo, a titulo de bolsa de complementacdo educacional, a importancia
mensal no valor de R$ 567,46 (quinhentos e sessenta e sete reais e quarenta e seis centavos)
acrescida do valor do auxilio transporte.

1.5.1 Ao estagidrio, ndo serd concedido auxilio-alimentagdo ou assisténcia a saude, bem como
quaisquer beneficios que venham a ser instituidos para os servidores da Prefeitura Municipal do
Salvador.

1.5.2 Serd garantido ao estagiario Seguro de Acidentes Pessoais, por meio das Instituicoes
Especializadas e credenciadas como agente de integracdo do sistema de ensino e setores de
produgdo.

1.6 A jornada diéria do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo 4 (quatro) horas diarias,
de segunda a sexta-feira, a serem cumpridas no turno matutino das 08h as 12h ou vespertino das
13h as 17h, sem prejuizo do cumprimento do hordrio escolar, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estégio.

1.6.1 O estagiario que nao tiver disponibilidade para cumprir a carga horaria que se inscreveu sera
desclassificado.

1.6.2 0 candidato ou estagiario ndo podera estar matriculado em nenhuma disciplina no horario do
estdgio, sob pena de desclassificagdo ou desligamento do estégio.

1.7 O Processo Seletivo para o Programa de Estidgio compreenderd as etapas, de carater
classificatério e eliminatério:

a) Prova Objetiva e

b) Dindmica de Grupo.

1.7.1 A Prova objetiva serd realizada de acordo com os itens 7 e 8 deste edital.

1.7.2 A Dinamica de Grupo sera realizada de acordo com os itens 7 e 9 deste edital.

1.8 0 Resultado Final sera composto pela relagao dos candidatos classificados aprovados dentro do
nimero de vagas e dos candidatos classificados no cadastro de reserva, que alcangarem pontuagdo
minima de 5.0 pontos, em ordem decrescente, por lista especifica.

1.8.1 Os candidatos que nao forem aprovados dentro do nimero de vagas figurardo no cadastro de
reserva e poderdo ser convocados de acordo com necessidade da Administracao, obedecendo-se

estritamente a ordem de classificagao.

1.8.2 0 candidato que nao for aprovado dentro do numero de vagas oferecido neste edital e nem
classificado no cadastro de reserva sera eliminado do processo seletivo.

1.8.3 O resultado final do Processo Seletivo sera publicado no Diario Oficial do Municipio - site www.
dom.salvador.ba.gov.br, no site www.semge.salvador.ba.gov.br - drea de estdgio e no site do CIDE -
ciderh.org.br/documentos/SEMGE.php

1.9 As vagas serao preenchidas de acordo com o Quadro de Vagas, no item 2.1, seguindo a ordem
de classificacao dos candidatos, de acordo com a necessidade dos Orgaos da Prefeitura Municipal
do Salvador.

1.10 O contetido programatico da Prova Objetiva encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.11 As atribuigées da funcdo Estagidrio de Ensino Médio estao relacionadas no Anexo ll deste Edital.

1.12 A selegdo publica observard o Cronograma do Anexo IV deste Edital.

1.13 0 prazo de validade do Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicagdo do Resultado Final ou se esgotar o cadastro reserva, o que primeiro ocorrer.

2. DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS

2.1 As 15 (quinze) vagas estao distribuidas de acordo com o quadro abaixo, atendendo ao nivel de
escolaridade, turno e pré-requisitos:

Tabela 2.1

PRE-
REQUISITOS
PARA
INSCRICAO

ESTAR
CURSANDO O 1°
0U 2° ANO NO
PERIODO LETIVO | MATUTINO

DE 2025, EM (08H AS 1 1 1 13
INSTITUICAO DE 12H)
ENSINO MEDIO,

PUBLICA OU

PRIVADA.

NIVEL DE
ESCOLARIDADE

TURNODE | VAGAS | VAGAS | VAGAS
ESTAGIO AC PCD PNF

TOTAL DE
VAGAS

ENSINO MEDIO




