5 DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

ANEXO |
TURNO MATUTINO

CLASS. NOME INSCRICAO NOTA FINAL
25 | YAN PABLO CARIGE BARRETO 46528 7
26 | JULIANA DE JESUS SANTOS 46405 7
27 | CARLOS JULIO SIMOES SOARES 46546 7
25 | YAN PABLO CARIGE BARRETO 46528 7

ANEXO Il
TURNO VESPERTINO

CLASS. NOME INSCRICAO NOTA FINAL

12 GEOVANA DA CONCEICAO MENEZES 46655 9
AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 04/2023
PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO DE ENSINO SUPERIOR - EDITAL N°

02/2023

A Secretaria Municipal de Gestao informa a desclassificacao dos candidatos relacionados no Anexo
Unico deste Edital, nos termos estabelecidos no subitem 12.2 do Edital n° 02/2023, do Processo
Seletivo para Programa de Estagio de Ensino Superior da Prefeitura Municipal do Salvador,
publicado no Diério Oficial do Municipio n® 8.516 de 14 de abril de 2023.

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 12 de setembro de 2023.

MARIANA TROCOLI NUNES GUEDES
Diretora de Gestao de Pessoas

ANEXO0 UNICO
REGIONAL CABULA / TANCREDO NEVES
CLASS. NOME INSCRIGAO NOTA FINAL
7 BRUNA ISABELA 46924 6,50
ALEFE SANTOS
8 SOUZA 46834 5,75
ANA CLAUDIA SANTOS
9 DE JESUS 46854 5,75
REGIONAL CIDADE BAIXA
CLASS. NOME INSCRIGAO NOTA FINAL
THAIS FERREIRA DOS
8 SANTOS 46764 6,75
REGIONAL ITAPUA / BOCA DO RIO
CLASS. NOME INSCRIGAO NOTA FINAL
IRAMAIA MOREIRA
6 DOS SANTOS 46774 7.00
REGIONAL PAU DA LIMA / PIRAJA
CLASS. NOME INSCRIGAO NOTA FINAL
JEORGETE BRAGA
10 FREITAS DOS SANTOS 46780 675
REGIONAL SAO CAETANO / LIBERDADE
CLASS. NOME INSCRIGAO NOTA FINAL
INGRID DE JESUS DOS
3 SANTOS 46717 7,05
REGIONAL SUBURBIO II
CLASS. NOME INSCRIGAO NOTA FINAL
4 JENIFER REIS SILVA 46931 7,25

AVISO DE CONVOCAGAO N° 01/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 05/2023 - REDA SECIS

Publicado no DOM n° 8.615 de 06/09/2023
Republicado por ter saido com incorre¢ao

A Secretaria Municipal de Gestao CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, visando a contratacdo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar atividades no
ambito da Secretaria Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia, Bem-estar e Prote¢do Animal -
SECIS, para a fungdo temporaria de Médico Veterinario

Os candidatos convocados neste ato deverdo obedecer aos seguintes procedimentos, que deverao
ser efetuados na ordem a seguir:

DO ACESSO AO SITE DE CONTRATO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS E DECLARAGOES
1. Acessar ao enderego eletrénico contratosedital052023.salvador.ba.gov.br, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados a partir do primeiro dia util apés a publicacdo desta convocagdo para

comprovagdo da habilitagao técnica e assinatura do contrato.

1.1. O acesso ao sistema ficara disponivel das 9h do primeiro dia do prazo estabelecido no item 1
deste ato convocatdrio até as 23:5%h do ultimo dia deste mesmo prazo.

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

15 DE SETEMBRO DE 2023
ANO XXXVI | N © 8.620

2. Proceder, por meio do sistema de envio de documentos (upload), com a emissdo da seguinte
documentagdo, frente e verso, na forma estabelecida no Edital:

a) Documento de Identificacdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagdo;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votagao da dltima elei¢ao, para os 2 (dois) turnos, quando houver ou Certiddo de
Quitacao Eleitoral, emitida junto ao TRE;

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) emitido nos
ultimos 3 (trés) meses anteriores a data da convocagao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) 01 (uma) Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto a Receita Federal;

k) Certidao negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a Policia Federal
ou Policia Civil;

1) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias,
que podera ser obtido no enderego eletrénico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal);

m) Atestado de Sadde ocupacional, emitido por Médico do Trabalho ou Clinica de Medicina do
Trabalho, conforme modelo proposto no Anexo VI deste Edital;

n) Diploma ou certificado de conclusao do curso acompanhado do histérico escolar;

o) Documento de comprovacao que estd registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacdo, devidamente comprovado
com a documentacgdo exigida.

2.1. Os arquivos referentes a documentacao relacionada no item 2.0 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG e PNG.

2.2. Todos os documentos deverao ser digitalizados em padrao A4 e com tamanho igual ou inferior
a 5 MB (megabytes).

2.3. Serao aceitos como documentos de identificacao Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagoes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.4. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitacdo (modelo antigo - sem foto), carteira funcional sem valor de identidade,
protocolos de solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou
danificado.

3. Além dos documentos relacionados no item 2 desta convocagao, o candidato, por meio de sistema
eletrdnico, fard as seguintes declaragées:

a) Declaracao de Bens;

b) Declaracdo de duplo vinculo. Em caso de ocupar outro vinculo publico, apresentar declaracdo
original emitido pelo setor de Recursos Humanos, contendo, cargo, carga horaria e horario de
trabalho, para verificacao da compatibilidade;

c) Declaragao de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera
Federal, Estadual ou Municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou funcao (des) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho;

e) Declaragao de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

f) Declaragao de que nao foi demitido a bem do servigo publico, podendo ser escrita de proprio punho.

DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato devera aguardar a conferéncia pela
Secretaria Municipal de Gestado das informagdes enviadas eletronicamente;

5. Ocorrendo a validagao das documentagdes/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato receberd por e-mail uma senha que devera ser utilizada para acesso ao contrato;

5.1 0 e-mail sera encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador, ao longo do prazo do periodo
de contratacdo, até 48 horas do prazo final dos 15 (quinze) dias corridos.

5.2. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia - SEMIT
nao se responsabilizam por e-mails que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletrénicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.3. 0 candidato devera realizar o upload de todos os documentos previstos no subitem 2 quando



