SALVADOR-BAHIA
QUINTA A SEGUNDA-FEIRA

08 A 12 DE JUNHO DE 2023
ANO XXXVI'| N °8.553

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICA

SEINFRA

Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP

RESUMO DO 4° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 12/2022

Processo Administrativo n® 88226/2023
Contrato n° 12/2022-objeto: EXECUCAO DAS OBRAS DE CONSTRUGCAO DA CASA DA MULHER

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

BRASILEIRA na Av. Tancredo Neves, S/N, Stiep - Salvador/BA.

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR-CNPJ n°
10.635.089/0001-16

Contratada: ATIVA ENGENHARIA LTDA-CNPJ/MF n° 05.542.871/0001-50

0 prazo previsto na cldusula vigésima do contrato original fica aditado em mais 60 (sessenta) dias,
com inicio em 14/06/2023 e término em 12/08/2023.

Base Legal: art. 57, § 1°,1I, Lei Federal n® 8.666/93

Data de Assinatura: 06/06/2023

Assinam: ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO-SUCOP e MANUELLA VASCONCELOS DE CASTRO
ABREU-ATIVA

CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 014/2023

N° PROCESSO: 35203/2023

PARTICIPES: Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate & Pobreza, Esportes e Lazer
- SEMPRE, CNPJ 13.927.801/0017-06 e o Centro Espirita Caminho da Reden¢do, CNPJ n°
15.176.233/0001-17.

OBJETO: E 0 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 09
a 14 anos - Centro Socioassistencial Integrado Ana Franco. Atendimento a 40 (quarenta) criancas e
adolescentes, em situagao de vulnerabilidade social e risco social. Através da execucao de atividades
multidisciplinares, em carater preventivo, articulado com a rede e demais politicas sociais, conforme
Plano de Trabalho acostado as fls. 270 a 285.

VALOR GLOBAL: R$ 50.000,00

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

UNIDADE UNIDADE NATUREZA DA
ORCAMENTARIA | GESTORA | PROJETO ATIVIDADE FONTE DESPESA
1.660.3.1.0.036
52100 521010 | 08.243.0003.220100 | 600510030 33.50.43

BASE LEGAL: Lein°13.01/2014 e Decreto Municipal n®29.129/2017 e com fulcro no Parecer RPGMS/
SEMPRE n° 65/2023, fls. 220 a 234.

VIGENCIA: Inicio 12/06/2023 e Término 31/01/2024.

DATA DA ASSINATURA: 06 de junho de 2023.

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
PELO MUNICIPIO/SEMPRE

EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO PARA 0 PROGRAMA NOSSOS TALENTOS - EDITAL
N.°01/2023

A Secretaria Municipal de Gestdo, comunica o RESULTADO FINAL, nos termos estabelecidos no
item 8 do Edital n° 01/2023, do Processo Seletivo para o Programa Nossos Talentos, visando o
preenchimento a nomeacao dos candidatos que foram aprovados na Entrevista e Dindmica de Grupo,
aos Cargos em Comissao de Assistente Especial | e Assistente Especial Il.

CARGO EM COMISAO: ASSISTENTE ESPECIAL |
EGRESS0S DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL MEDIO

Secretario
CLASS. NOME COMPLETO CPF
6 ELIZIA DOS SANTOS LEAL 52636
7 ROBSON VASCONCELOS BRITO PEREIRA 863.17+. -
8 ADRIANE DA CONCEICAO MORENO SOUZA 079.03*.x*-**
9 LEONARDO SILVA LIMA PEREIRA 052.88*.**-**

10 CAMILLA DE ALMEIDA SANTOS 862.80*.7**-*

1" ALANA DO NASCIMENTO SANTOS

12 JAINE JENIFFER LESSA DOS REIS

13 VICTORIA MOURA FERREIRA

14 MARILIA SOUZA DOS SANTOS E SANTOS
15 ERICA ASSUNCAO DA SILVA

16 ALANA MARQUES DA SILVA

830.51* -

862.06* >

032.33* >

047.68* >

040.82* -+

085.93* **-*

NOME COMPLETO CPF

17 WILLA GUEDES BASTOS 059.28* ***-*

1 NARA DOS SANTOS TEIXEIRA 078.34°. 7%=+
JONATHAS DE SOUSA LISBOA 865.51° -

18 CAROLINE DOS SANTOS FERREIRA 077.26***-*

2 19 | LARISSA DE ANDRADE FERNANDES 044,97+
3 ALVARO PIEDADE DE SOUZA FILHO 097.54. 20 | ELLEN SANTIAGO SANTANA 048617 e
4 DANILO MENDES SANTOS DA CONCEICAO 081.50% -+

21 ESTELA SOUZA SILVA 059.69" -
5 ERIC SIDRONIO DA SILVA 063.49" .
6 BRENO MAIA NASCIMENTO 865,260 22 | LUCIANA ANDRADE DE SOUSA 080.82-
7 VINICIUS CONCEICAO MACHADO LOPES 0753145 23 LUCAS SOUSA GALVAO 047.73" 2
8 KATIANE ARAUJO SANTOS VIEIRA 865,17+ 24 | LAIANA GABRIELE DE OLIVEIRA NASCIMENTO 034.89" -
9 LIEDSON SOUZA DIAS 864.27° - 25 | EMERSON AUGUSTO BISET MARQUES FILHO 861591
10 PEDRO ANIBAL VALE DO MONTE T — 26 | RAFAEL LUCAS ALMEIDA MIRANDA 055.50"-*
" BEATRIZ DE AGUIAR GALVAO 104.017 27 DANILO MENDES SANTOS DA CONCEICAO 081.50% -
12 TAUAN NUNES DOS SANTOS 0893177 28 | MAURILIO SENA PEREIRA DOS SANTOS 050.33"7+%-
13 TALITA DA CONCEICAO COSTA 073.47"- 29 HELOISA MARTINS DOS SANTOS SOARES 071.72° 7+
14 LETICIA LOPES DOS SANTOS SACRAMENTO 861.98* -+

30 | VINICIUS SANTOS 027.20° -
15 ANA CLARA SOUSA DE JESUS 081.98" -

31 ANDRE LUIS ARAUJO SILVA 074.34" -
16 EMILE VITORIA SANTOS ROSARIO 098.74% -+
17 DANILO CONCEICAO DOS ANJOS 07750 32 | TAIANE DOS SANTOS NASCIMENTO 076.75" -

33 | LEILAREBECA DOS SANTOS SILVA 082.74% -

CARGO EM COMISAO: ASSISTENTE ESPECIAL Il
EGRESSOS DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR

34 | GABRIELA DA SILVA LESSA 042,66 7%+

35 JANAINA DE JESUS SILVA 071.87*x**-**
CLASS. NOME COMPLETO CPF
! CAMILA DUTRA L ABBATE 689.77°" 36 | THALLES JOAO VINICIUS DE OLIVEIRA TRINDADE 043.14° 7w
2 ERICA GIRLENE HOSANA SANTANA DE ANDRADE 045.55% -
3 GILBELIA NASCIMENTO DA HORA ATT.710 Diretoria de Gestao de Pessoas, em 07 de junho de 2023.
4 JOANA FALCAO DO CARMO 047.04% x>
MARIANA TROCOLI

5 MARIA CLARA BARBOSA DA CUNHA 007.43" - Diretor Geral de Gestdo de Pessoas, em exercicio




