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h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da

kS

convocagao;

i) Carteira do Conselho, quando exigido em legislacao federal, para o cargo de Nivel Superior,

j) 01 Foto Recente 3x4;

k) Comprovante de Situacao Cadastral do CPF;

1) Declaracao de Bens, podendo ser escrita de proprio punho ou modelo disponibilizado na SEMGE
para preenchimento;

m) Diploma ou Certificado de Conclusao do Curso acompanhado do Histérico Escolar;

n) Certidoes Negativas de antecedentes criminais Federal ou Estadual;

o) Documento de comprovagao que esta registrado, com a situagao regularizada e esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor, no momento da convocagdo no 6rgao de conselho de
classe correspondente a sua formagao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado
com a documentagao exigida, para o cargo de Nivel Superior;

p) Declaracao de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade,
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de proprio punho ou modelo disponibilizado na
SEMGE para preenchimento;

q) Declaracdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou fungao (des) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

r) Declaragao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de proprio punho ou
modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

s) Declaracao de que nao foi demitido a bem do servico publico, podendo ser escrita de préprio punho
ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

t) Declaracdo de duplo vinculo com escala prévia de trabalho emitida pelos Recursos Humanos/
Departamento de Pessoal do 6rgdo/entidade.

2. 0 atendimento ao candidato convocado ocorre em dias Uteis. Na hipétese do ultimo dia do prazo
ser no fim de semana, feriado, dia considerado ponto facultativo ou com expediente suspenso pela
Administracao Municipal, o término do prazo passard ao primeiro dia Gtil seguinte.

3. Serao aceitos como documentos de identificacdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997, conforme subitem 15.6.1 do Edital n°® 03/2019.

4. 0 candidato, convocado, poderd uma Unica vez solicitar, por escrito, passar para o final da lista
de habilitados, no prazo dos 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util apés a
publicagao deste ato de convocagao, passando para o Ultimo da lista, podendo, em outra oportunidade,
ser convocado, caso se esgotem todos os candidatos que o antecedem na lista de habilitados no
cadastro de reserva, conforme subitem 16.6.1 do Edital n® 03/2019.

5.0 candidato convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocagdo do candidato subsequente
imediatamente classificado, conforme subitem 15.16 do Edital n°® 03/2019.

6. Para fins de Avaliagdo Médica Pré-Admissional, o candidato, na data agendada, devera comparecer
a Geréncia Central de Seguranca, Medicina e Saude Ocupacional - GESMS e, além de apresentar
Cartao de Vacinas atualizado, devera apresentar os exames laboratoriais e complementares
necessarios as atribuicdes do cargo de acordo com subitem 15.7 do Edital n°® 03/2019.

7. Em cumprimento ao Aviso publicado no DOM n°® 7.521 de 07 a 09/12/2019, ndo mais serao
exigidos das candidatas do sexo feminino, aprovadas nas fases precedentes dos concursos publicos,
regidos pelos Editais n°01/2019,02/2019 e 03/2019, os exames médicos de avaliagao ginecolégica:
colposcopia, citologia, microflora e mamografia.

8. 0 candidato que n&o atender, no ato da convocagao, aos requisitos sera considerado desistente,
sendo automaticamente desclassificado do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga, conforme
subitem 15.3 do Edital n° 03/2019.

9. Para os profissionais de saude devera haver compatibilidade de carga horéria, a ser verificada no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) no dia da posse conforme subitem 3.3 do
Edital n° 03/2019.

10. Os documentos relacionados no item 1 poderdo ser entregues no ato da posse, conforme. Sumula
n° 266 do STJ.

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO
AREA DE QUALIFICAGAO: PSICOLOGO
CARGA HORARIA: 40H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRIGAO CPF PONTOS CLAS
SAMARA BASTOS o
BARRETO 925004496 021.52X.XXX-XX 48 162
LIV COSTA LOBO 925020442 017.22X.XXX-XX 48 164°
KATARINA
DE LIMA 925016753 058.14X.XXX-XX 48 166°
FERNANDES

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

07 DE JULHO DE 2023
ANO XXXVI | N ° 8.572

NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS
NARA FROIS
DE OLIVEIRA 925021003 | 066.40XXXX-XX 48 167°
NOGUEIRA
BEATRIZBASTOS | 995008079 | 051.17XXXX-XX 48 168°
VIANA
LENA VITORIA
SANTANA 925022187 | 031.71XXXX-XX 48 169°
OLIVEIRA
JACQUELINE )
e, | 925004010 | 035.13X 006X 48 170
CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS
NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS
MORGANA
MARIANO 925017319 | 057.78XXXX-XX 45 58°
FERREIRA
RAIZA
NASIMENTODE | 925009836 | 047.00X.XXXXX 45 59°
SOUZA

Diretoria de Gestao de Pessoas, 05 de julho de 2023.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor de Gestao de Pessoas

CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO N° 03/2023

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO DE ENSINO SUPERIOR -
EDITAL N° 02/2023

A Secretaria Municipal de Gestdao, CONVOCA a candidata relacionada no Anexo Unico deste Edital,
para contratagdo, sob pena de desclassificacdo do Processo Seletivo para Programa de Estagio
de Ensino Superior da Prefeitura Municipal do Salvador, conforme item 12 do Edital n° 02/2023,
publicado do Diario Oficial do Municipio n® 8.516 de 14 de abril de 2023.

A candidata devera, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia atil apés a
publicagdo desta Convocacao, enviar, por meio do site contratoestagio.salvador.ba.gov.br, a seguinte
documentagdo:

a) Documento de Identificagao com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Comprovante de residéncia com CEP, emitido no maximo ha 3 (trés) meses;

c) Comprovante de Matricula do semestre em curso, expedido, assinado e carimbado pela Instituicao
de Ensino Superior;

d) Histérico escolar atualizado, expedido, assinado e carimbado pela Instituicdo de Ensino Superior,
constando o total da carga horaria exigida para conclusao do curso e o total da carga horéaria ja
cursada;

e) comprovante de residéncia com CEP, emitido no maximo ha 3 (trés) meses, que demonstre que
o candidato reside na regido de abrangéncia da Regional que se inscreveu, conforme anexo Ill do
Edital de Abertura n°® 02/2023, no nome do candidato; do pai ou mae; do cdnjuge, acompanhado da
certiddo de casamento/ unido estdvel; do proprietario de imdvel alugado, acompanhado de cdpia
do contrato de aluguel com reconhecimento de firma ou Declaragdo de Residéncia, feitas a proprio
punho e autenticadas em cartério pelo dono do imével.

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 05 de julho de 2023.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor de Gestao de Pessoas

ANEXO UNICO

AMPLA CONCORRENCIA

REGIONAL CIDADE BAIXA

CLASS. NOME INSCRICAO NOTA FINAL
THAIS FERREIRA DOS
8 SANTOS 46764 675
AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 02/2023
PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO DE ENSINO SUPERIOR - EDITAL N°

02/2023

A Secretaria Municipal de Gestdo informa a desclassificagdo da candidata relacionada no Anexo
Unico deste Edital, nos termos estabelecidos no subitem 12.2 do Edital n° 02/2023, do Processo
Seletivo para Programa de Estagio de Ensino Superior da Prefeitura Municipal do Salvador,



