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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO - SEMGE 

EDITAL COMPLEMENTAR Nº 02/2023
PROGRAMA DE BOLSA ESTUDO PMS 2023 - 2ª FASE

COMPLEMENTA O EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CADASTRO DE INFORMAÇÕES RELACIONADAS A 
MATRÍCULA DO DEPENDENTE NA INSTITUIÇÃO DE ENSINO

A Secretaria Municipal de Gestão - SEMGE, por meio da Diretoria de Gestão de Pessoas - DGP, 
complementa o Edital de Convocação para Cadastro de Informações Relacionadas a Matrícula do 
Dependente na Instituição de Ensino referente ao Programa de Bolsa Estudo PMS 2023 - 2ª FASE, 
publicado no DOM nº 8.445 de 03 de janeiro de 2023 e faz divulgar as seguintes informações:

1. No Anexo Único deste Edital Complementar consta a relação de Instituições de Ensino cujo 
credenciamento não foi finalizado e, considerando o conteúdo de Processo Administrativo 
correspondente, está sendo permitida a sua participação no Programa de forma condicional, e 
consequentemente participação do servidor convocado para a 2ª fase e com dependente matriculado 
naquele Estabelecimento de Ensino, observadas as condições previstas neste Edital.

1.1. O servidor convocado por meio do Edital de Convocação para Cadastro de Informações 
Relacionadas a Matrícula do Dependente na Instituição de Ensino referente ao Programa de Bolsa 
Estudo PMS 2023 - 2ª FASE, publicado no DOM nº 8.445 de 03 de janeiro de 2023 poderá realizar 
o cadastro de informações relacionadas a matrícula do dependente no estabelecimento de ensino 
constante do Anexo Único deste Edital Complementar.

1.2. A Instituição de Ensino deverá apresentar a documentação pendente e necessária ao 
credenciamento de que trata o Edital de Credenciamento publicado no Dom n. 8.396 de 21 de outubro 
de 2022, no prazo e nas condições previstas no respectivo Processo Administrativo, constante do 
Anexo Único.

1.2.1. A parte que representar o custeio do servidor na mensalidade do seu dependente, dentro do 
prazo estabelecido no respectivo Processo Administrativo, será consignada em folha de pagamento, 
observando-se os critérios de consignação estabelecidos em legislação, desde que haja margem 
consignável e observadas as demais regras previstas no Edital de Concessão de Bolsa Estudo 
publicado no DOM nº 8.403 de 03 de novembro de 2022.

1.3. Na hipótese da Instituição de Ensino não apresentar o documento no prazo e nas condições 
previstas no respectivo Processo Administrativo e o servidor tenha sido contemplado no Programa 
de Bolsa Estudo PMS 2023, a Instituição de Ensino absorverá, mediante concessão de desconto 
na mensalidade escolar, o custeio que representar a participação da Prefeitura Municipal na 
mensalidade do dependente do servidor.

1.3.1. A parte que representar o custeio do servidor na mensalidade do seu dependente, deverá ser 
paga pelo servidor diretamente a Instituição de Ensino, na forma e nas condições por ela indicadas.

1.4. Na hipótese do item 1.3, a Instituição de Ensino deixará de participar do Programa de Bolsa 
Estudo - 2023 e consequentemente o servidor contemplado para aquela Instituição.

GABINETE DA DIRETORIA DE GESTÃO DE GESTÃO DE PESSOAS, em 17 de janeiro de 2023.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO - LISTA DAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM CREDENCIAMENTO PENDENTE 

ESTABELECIMETO DE 
ENSINO

CNPJ ENDEREÇO PROCESSO

SALESIANO LICEU 13.010.707/0011-00
Praça Conselheiro Almeida 

Couto, nº 374, Nazaré
826/2023

SALESIANO DOM BOSCO 13.010.707/0012-83
R. Santo Antônio de Pádua, 

1 - São Marcos
826/2023

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PROVISÓRIO DA ANÁLISE DE 
TÍTULOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Nº 01/2023 – SMS

A Secretaria Municipal de Gestão, nos termos estabelecidos no Processo Seletivo Simplificado, Edital 
nº 01/2023, TORNA PÚBLICO o RESULTADO PROVISÓRIO DA ANÁLISE DE TÍTULOS para contratação 
temporária de excepcional interesse público de profissionais âmbito da Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Urbano - SEDUR, por tempo determinado, em Regime Especial de Direito 
Administrativo - REDA, função de Engenheiro Civil, da Prefeitura Municipal do Salvador.

Segue abaixo relação dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 
01/2023 – SEDUR. 

Os candidatos que não estiverem na relação dos aprovados, foram eliminados por não atender ao 
requisito disposto no subitem 12.1 do Edital de abertura. 

Os interessados em questionar a pontuação e/ou eliminação podem interpor recurso, conforme 
disposto no item abaixo:

1.DOS RECURSOS

1.1. Para recorrer contra o RESULTADO PROVISÓRIO DA ANÁLISE DE TÍTULOS, os candidatos deverão 
interpor recurso das 09:00h do dia 19/01/2023 até às 23:59h do dia 20/01/2023, através do e-mail 
recurso@salvador.ba.gov.br, conforme item 13.2 do Edital de abertura;
1.2. Não serão aceitos os recursos remetidos via postal, via fax ou protocolado na Secretaria 
Municipal de Gestão – SEMGE, conforme item 13.2.1 do Edital de abertura;
1.3. O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito e o recurso inconsistente ou 
intempestivo será preliminarmente indeferido, conforme itens 13.10 e 13.11 do Edital de abertura, 

respectivamente;
1.4. Serão preliminarmente indeferidos recursos cujo teor venha a desrespeitar a Comissão da 
Avaliação de Títulos, conforme item 13.12 do Edital de abertura.

FUNÇÃO: ENGENHEIRO CIVIL - TURMA A 

AMPLA CONCORRÊNCIA - AC

NOME CPF INSCRIÇÃO PONTOS

ULIO REGIS GRANJA 
BARBOSA

023.44x.xx-xx ENGCDSSA202347387 75

PRISCILA OLIVEIRA 
ABADE

015.06x.xx-xx ENGCDSSA202347334 55

DEISE DE JESUS BRITO 047.20x.xx-xx ENGCDSSA202347394 50

MIGUEL LIMA SOUZA 274.79x.xx-xx ENGCDSSA202347389 40

HELDER ARAUJO 
ANDRADE

015.38x.xx-xx ENGCDSSA202347381 40

HéLIO DE CERQUEIRA 
PACHECO

051.40x.xx-xx ENGCDSSA202347386 30

ELSIMAR SOUZA SANTOS 548.55x.xx-xx ENGCDSSA202347314 25

PATRICIA GRAZIELA 
NASCIMENTO LIMA

014.07x.xx-xx ENGCDSSA202347384 25

ISMáLIA SANTOS ALVES 379.60x.xx-xx ENGCDSSA202347344 20

CARLOS ANTONIO LIMA 
SALES

545.16x.xx-xx ENGCDSSA202347325 20

GEISA ALMEIDA DOS 
SANTOS OLIVEIRA

025.47x.xx-xx ENGCDSSA202347392 20

ITALO CASé SANTANA 063.27x.xx-xx ENGCDSSA202347290 20

LEIDELU BRITO SANTOS 801.81x.xx-xx ENGCDSSA202347356 15

JOãO CARLOS DE 
SANTANA

111.96x.xx-xx ENGCDSSA202347348 10

MARLEY PAIXãO ALVES 
DOS SANTOS

047.78x.xx-xx ENGCDSSA202347328 10

RAIZA FONSECA 
FERNANDES

056.56x.xx-xx ENGCDSSA202347401 10

JAIRE DOS SANTOS 
SACRAMENTO

054.34x.xx-xx ENGCDSSA202347332 10

LUAN DA RESSURREIçãO 
CAVALCANTE

059.95x.xx-xx ENGCDSSA202347336 10

LEONARDO ASSIS DO 
NASCIMENTO

017.23x.xx-xx ENGCDSSA202347296 0

PESSOAS PRETAS E PARDAS – PPP (NEGROS)

NOME CPF INSCRIÇÃO PONTOS

JULIO REGIS GRANJA BARBOSA 023.44x.xx-xx ENGCDSSA202347387 75

PRISCILA OLIVEIRA ABADE 015.06x.xx-xx ENGCDSSA202347334 55

DEISE DE JESUS BRITO 047.20x.xx-xx ENGCDSSA202347394 50

CARLOS ANTONIO LIMA SALES 545.16x.xx-xx ENGCDSSA202347325 20

GEISA ALMEIDA DOS SANTOS 
OLIVEIRA

025.47x.xx-xx ENGCDSSA202347392 20

LEIDELU BRITO SANTOS 801.81x.xx-xx ENGCDSSA202347356 15

RAIZA FONSECA FERNANDES 056.56x.xx-xx ENGCDSSA202347401 10

LEONARDO ASSIS DO 
NASCIMENTO

017.23x.xx-xx ENGCDSSA202347296 0

FUNÇÃO: ENGENHEIRO CIVIL - TURMA B 

AMPLA CONCORRÊNCIA - AC

NOME CPF INSCRIÇÃO PONTOS

JORGE LUIZ MARQUES DE ARAÚJO 
FILHO

824.10x.
xx-xx

ENGCNSSA202347382 150

SARA BEATRIZ RANGEL DA SILVA
454.39x.

xx-xx
ENGCNSSA202347385 100

ABILIO PACHECO JUNIOR
120.13x.

xx-xx
ENGCNSSA202347376 40

BEATRICE DOS SANTOS CONCEICAO
050.72x.

xx-xx
ENGCNSSA202347304 35

CAROLINE DE OLIVEIRA LIMA FERREIRA
022.14x.

xx-xx
ENGCNSSA202347306 30

JACKSON JONNATHAN REGO DANTAS
020.90x.

xx-xx
ENGCNSSA202347370 20

GRAZIELA KETELLY SANTOS CARNEIRO
037.00x.

xx-xx
ENGCNSSA202347339 20

VICTOR GABRIEL MOURA OLIVEIRA
409.85x.

xx-xx
ENGCNSSA202347320 20

FERNANDA AMORIM DE SOUZA 
FERREIRA

961.31x.
xx-xx

ENGCNSSA202347340 10

DENILTON LIMA FERREIRA
012.92x.

xx-xx
ENGCNSSA202347365 10


