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SECRETARIA MUNICIPAL DE GE - SEMGE

EDITAL DE PRORROGAGAO

EDITAL CONVOCAGCAO PARA CADASTRO DE INFORMACOES RELACIONADAS A MATRICULA DO
DEPENDENTE NA INSTITUICAO DE ENSINO

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal do Salvador, no uso de suas atribuicdes,
resolve PRORROGAR o prazo final para o cadastro de informagdes relacionadas a matricula do
dependente na instituicao de ensino no Programa de Bolsa de Estudo, que visa selecionar servidores/
empregados publicos para o Programa de Bolsa de Estudo - PBE do ano letivo de 2022, EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA CADASTRO DE INFORMACOES RELACIONADAS A MATRICULA DO DEPENDENTE
NA INSTITUICAO DE ENSINO - Programa De Bolsa Estudo PMS 2022 - 2* FASE, publicado no DOM n°
8.204 de 20 de janeiro de 2022, para o dia 28/01/2022, conforme abaixo:

PRORROGAGAO DAS INSCRICOES PELA INTERNET ATE DIA 28/01/2022

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 26 de janeiro de 2022.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor Geral

AVISO DE CONVOCAGAO N° 01/2022

RECRUTAMENTO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO -
EDITAL N° 01/2021 - SMS

A Secretaria Municipal de Gestdo CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
Recrutamento para Contratagdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico de profissionais de
salde, para desempenhar atividades no ambito da Secretaria Municipal da Saude - SMS.

0 candidato convocado neste ato devera obedecer aos seguintes procedimentos, que deverdo ser
efetuados na ordem a seguir:

DO ACESSO AO SITE DE CONTRATO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS E DECLARAGOES

1. Acessar ao endereco eletronico contratosredavacina.salvador.ba.gov.br no periodo das 09:00h as
23:5%h hordrio local dos dias 28 e 29 de janeiro 2022;

2. Proceder, por meio do sistema de envio de documentos (upload), com a emissdo da seguinte
documentacao, frente e verso, na forma estabelecida no Edital:

a) Documento de Identificagdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagao;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votagdo da ultima eleicdo, para os 2 (dois) turnos, quando houver;

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) emitido nos
ultimos 3 (trés) meses anteriores a data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) 01 (uma) Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto a Receita Federal;

k) Certiddo negativa de antecedentes criminais Federal ou Estadual;

1) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias,
que podera ser obtido no enderego eletronico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

2.1.Recomendamos que o candidato apresente comprovante de impressdo da Consulta a Qualificagao
Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias, que poderd ser obtido no endereco eletrénico do
Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento
as disposigdes contidas no Decreto Federal n.° 8.373, de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e n.° 4, de
2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

2.2. Os arquivos referentes a documentagdo relacionada no item 13.12 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG, TIFF e PNG.

2.3. Todos os documentos deverdo ser digitalizados em padrdo A4 e com tamanho igual ou inferior
a 2 MB (megabytes).

2.4. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.5. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo), carteira funcional sem valor de identidade, protocolos de
solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou danificado.

3.0 candidato devera realizar, por meio de sistema eletrdnico, declaragdes, sem as quais ndo poderd
prosseguir, relacionadas a:

a) Declaracao de Bens;

b) Declaragao de duplo vinculo;

c) Declaragao de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
Federal, Estadual ou Municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou fungdo (Ges) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
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e) Declaragao de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho;

f) Declaragao de que n3o foi demitido a bem do servico publico, podendo ser escrita de préprio punho;
g) Documento de comprovacao que esta registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacdo, devidamente comprovado
com a documentagao exigida, quando o conselho for exigido em legislagdo federal;

h) Declaragao para fins de satde ocupacional de que ndo tem contraindicagdo para o exercicio da
fungao

DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato deverd aguardar a conferéncia e
validacgdo pela Secretaria Municipal de Gestado das informagdes enviadas eletronicamente;

5. Ocorrendo a validagdo das documentagées/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato receberd por e-mail uma senha que devera ser utilizada para acesso ao contrato;

5.1. De forma excepcional, haja vista o reconhecimento da ocorréncia do estado de calamidade
publica, a conferéncia de que trata o item 4 podera ser dispensada e o candidato recebera por e-mail
informado no ato de inscrigdo, a senha para acesso ao contrato. A conferéncia poderd ocorrer apds o
inicio das atividades do contratado.

5.2 0 e-mail sera encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador até as 23:5%9h do dia 31 de
janeiro de 2022, hordrio local;

5.3. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Companhia de Governanga Eletronica do Salvador - COGEL
nao se responsabilizam por e-mails que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletrdnicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.4. 0 candidato terd até 23:59h do dia anterior a sua data de comparecimento, horario local, para
acessar ao contrato e aceitar as condigoes estabelecidas;

DA APRESENTACAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

6. Acessado o contrato e aceitas as condi¢des ali estabelecidas, o candidato devera se apresentar na
Secretaria Municipal de Saude - SMS, situada a rua da Grécia, n° 3, Ed. Caramuru - Comércio, em
dias uteis para orientagdes relacionadas a entrada em exercicio na fung¢ao, devendo estar munido
do documento de identificagdo com foto, CPF, Carteira do Conselho de Classe, em seus originais e
acompanhados das copias.

6.1. Considerando as medidas de prevengdo e controle para enfrentamento do COVID-19, o
comparecimento a Secretaria Municipal de Salde devera ocorrer de forma escalonada. As datas e os
turnos para apresentacdo do candidato na Secretaria Municipal de Saide — SMS sao os constantes
no Anexo Il deste Aviso de Convocacao.

a) 0 comparecimento no turno MATUTINO devera ocorrer entre o horario das 08:30h e 11:30h.
b) O comparecimento no turno VESPERTINO devera ocorrer entre o horario das 13:00h e 16:00h.
6.2. Os candidatos convocados comporao equipe que atuard na vacinagdo contra o COVID-19.

6.3. 0 candidato que possuir conta bancaria no Banco Bradesco poderd apresentar cépia do cartao,
acompanhado do original para conferéncia.

7.0 Diretor de Gestdo de Pessoas fica autorizado a proceder com toda e qualquer desclassificagao e/
ou convocacao de substituicdo decorrentes deste ato convocatoério.

A qualquer tempo, poder-se-3a anular a inscricao e/ou tornar sem efeito a contratagdo do candidato, e
todos os atos relacionados ao Recrutamento para Contratagdo Temporaria de Excepcional Interesse
Publico, quando constatada omissao ou declaracao falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigagao.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades nas informagdes fornecidas, o candidato estara sujeito
a responder por falsidade ideolédgica, de acordo com o art. 299 do Cddigo Penal.

Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou
depois da contratacdo, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagdo
pertinente.

Gabinete do Secretario Municipal de Gestdo, em 27 de janeiro de 2022.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério
ANEXO |
CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS OBEDECENDO A SEGUINTE ORDEM: funcio, carga

horéria e categoria (ampla concorréncia, negros e pessoa com deficiéncia) com nome, inscrigao, RG,

pontos e classificagdo.

FUNGAO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 40H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME INSCRICAO CPF PONTOS | CLAS

MARIA ELIENE PINTO SANTOS TCESMS202183104 475.12X.XXX-XX 362 0
PAULO ROBERTO SANTOS DE TCESMS202183260 372.44X.XXX-XX 364 0
JESUS
géISSSIA REGINA MENEZES TCESMS202180802 472.68X.XXX-XX 365 0
MARIA JITANIA SANTOS
FEITOZA TCESMS202183366 449.07X.XXX-XX 367 0
JACIARA DE ALMEIDA
CARVALHO TCESMS202181830 397.57X.XXX-XX 368 0
NINA MARIA CAMARA
MESQUITA RIBEIRO TCESMS202179650 404.05x.XXX-XX 369 0




