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exigidos das candidatas do sexo feminino, aprovadas nas fases precedentes dos concursos públicos, 

regidos pelos Editais nº 01/2019, 02/2019 e 03/2019, os exames médicos de avaliação ginecológica: 

colposcopia, citologia, microflora e mamografia.

8. O candidato que não atender, no ato da convocação, aos requisitos será considerado desistente, 

sendo automaticamente desclassificado do Concurso Público, perdendo seu direito à vaga, conforme 

subitem 15.3 do Edital nº 03/2019.

9. Para os profissionais de saúde deverá haver compatibilidade de carga horária, a ser verificada no 

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) no dia da posse conforme subitem 3.3 do 

Edital nº 03/2019.

10. Os documentos relacionados no item 1 poderão ser entregues no ato da posse, conforme. Sumula 

n° 266 do STJ.

11. O Diretor de Gestão de Pessoas fica autorizado a proceder com toda e qualquer desclassificação 

e/ou convocação de substituição decorrentes deste ato convocatório.

CARGO: ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PÚBLICAS MUNICIPAIS

ÁREA DE QUALIFICAÇÃO: ENGENHARIA ELÉTRICA

CARGA HORÁRIA 40H

AMPLA CONCORRÊNCIA

NOME INSCRIÇÃO CPF PONTOS CLAS

DIEGO SANTOS 
OLIVEIRA

925000492 041.93X.XXX-XX 48 9º

Gabinete do Secretário Municipal de Gestão, 04 de julho de 2023.

DANIEL RIBEIRO SILVA

Secretário, em exercício

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO Nº 09/2023

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE ENSINO MÉDIO - EDITAL Nº 01/2023

A Secretaria Municipal de Gestão CONVOCA as candidatas relacionadas nos Anexo I e II deste Edital, 

para contratação, sob pena de desclassificação do Processo Seletivo para Programa de Estágio de 

Ensino Médio da Prefeitura Municipal do Salvador, conforme itens 11.1 e 11.2 do Edital nº 01/2023, 

publicado do Diário Oficial do Município do Salvador nº 8.490 de 09 de março de 2023.

As candidatas deverão, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil após a 

publicação desta Convocação, enviar, por meio do site contratoestagio.salvador.ba.gov.br, a seguinte 

documentação: 

a) Documento de Identificação com foto;	

b) Cadastro de Pessoa Física - CPF;

c) Comprovante de residência com CEP, emitido no máximo há 3 (três) meses;

d) Comprovante de Matrícula, do ano letivo de 2023.

Diretoria de Gestão de Pessoas, em 03 de julho de 2023.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS  

Diretor de Gestão de Pessoas

ANEXO I

TURNO MATUTINO

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

16 MIRELLA DO CARMO ANDRADE 46523 8

ANEXO II

TURNO VESPERTINO

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

5 GRASIELLY MENDES BORGES 46647 9

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO Nº 02/2023

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE ENSINO SUPERIOR - 

EDITAL Nº 02/2023

A Secretaria Municipal de Gestão, CONVOCA os candidatos relacionados no Anexo Único deste Edital, 

para contratação, sob pena de desclassificação do Processo Seletivo para Programa de Estágio 

de Ensino Superior da Prefeitura Municipal do Salvador, conforme item 12 do Edital nº 02/2023, 

publicado do Diário Oficial do Município nº 8.516 de 14 de abril de 2023.

Os candidatos deverão, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil após a 

publicação desta Convocação, enviar, por meio do site contratoestagio.salvador.ba.gov.br, a seguinte 

documentação:

a) Documento de Identificação com foto;

b) Cadastro de Pessoa Física - CPF;

c) Comprovante de residência com CEP, emitido no máximo há 3 (três) meses;

c) Comprovante de Matrícula do semestre em curso, expedido, assinado e carimbado pela Instituição 

de Ensino Superior;

d) Histórico escolar atualizado, expedido, assinado e carimbado pela Instituição de Ensino Superior, 

constando o total da carga horária exigida para conclusão do curso e o total da carga horária já 

cursada;

e) comprovante de residência com CEP, emitido no máximo há 3 (três) meses, que demonstre que 

o candidato reside na região de abrangência da Regional que se inscreveu, conforme anexo III do 

Edital de Abertura nº 02/2023, no nome do candidato; do pai ou mãe; do cônjuge, acompanhado da 

certidão de casamento/ união estável; do proprietário de imóvel alugado, acompanhado de cópia 

do contrato de aluguel com reconhecimento de firma ou Declaração de Residência, feitas a próprio 

punho e autenticadas em cartório pelo dono do imóvel.

Diretoria de Gestão de Pessoas, em 03 de julho de 2023.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS

Diretor de Gestão de Pessoas

ANEXO ÚNICO

AMPLA CONCORRÊNCIA

REGIONAL CABULA / TANCREDO NEVES

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

4
ALINE FARIAS DE 

SOUZA
46964 8,15

5
CAROL BASTOS DOS 

SANTOS
46897 7,75

6
NILTON DE SOUZA 

BISOO
47063 6,65

REGIONAL CAJAZEIRAS

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

7
ERIK EMANUEL LIMA 

BARBOSA RODRIGUES
46723 6,60

8
LUCAS DE SOUZA 

SANTOS
47107 6,00

9
RODRIGO PERUNA 

GONCALVES
46800 5,75

10
RUAN MATHEUS DE 

ASSIS ALVES
46840 5,65

11
ISABELA SANTANA 

SANTOS
46815 5,25

REGIONAL CENTRO II / ORLA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

5
BIANCA INGRID 

MACEDO DE SOUZA
46870 7,75

6 GABRIELE RODIRGUES 47078 7,75

7
RENILDA DO 

NASCIMENTO PEREIRA
46954 7,45

8
ALEXANDRA DA SILVA 

DOS SANTOS
47091 6,75

9
CAMILA CONCEICAO 

DE OLIVEIRA
46792 6,25

REGIONAL CIDADE BAIXA

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

5
GABRIEL FELIX 
NASCIMENTO

46767 7,50

6
FERNANDA SANTOS 

ALVES
46753 7,25

7
TAUAN SOUZA 

FRANCA DOS SANTOS
46732 7,00

REGIONAL ITAPUÃ / BOCA DO RIO

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

9
ITALO DOS ANJOS 

SANTOS
46776 6,50

10
BRENDA ANDRADE 

PINTO
47114 6,25

11 LIGIA DE SOUZA SILVA 47062 5,75

12
AMANDA DOS 

SANTOS BRAGA DO 
NASCIMENTO

46950 5,75

13
LEONAM DOS SANTOS 

VIDAL
46734 5,25

REGIONAL PAU DA LIMA / PIRAJÁ

CLASS. NOME INSCRIÇÃO NOTA FINAL

8 DIEGO BLOIZI SILVA 47047 7,00


