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b) CPF;
c) PIS/PASEP; 
d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social);
e) Título de Eleitor; 
f) Comprovante de votação da última eleição (não serão comprovantes de justificativa               eleitoral; 
caso não tenha votado, apresentar Certidão de Quitação Eleitoral, obtida junto ao TRE);
g) Comprovante de residência com CEP;
h) Certificado de alistamento militar, se do sexo masculino;
i) 01 foto recente 3x4;
j) Comprovante de situação cadastral do CPF;
k) Declaração de Bens;
l) Diploma ou certificado de conclusão do curso acompanhado do histórico escolar; 
m) Certidões negativas de antecedentes criminais Federal ou Estadual;
n) Declaração de não estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercício da função pública, penalidade 
por prática de improbidade administrativa, aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera 
Federal, Estadual ou Municipal;
o) Declaração quanto ao exercício de outro (s) emprego (s) ou função (ões) pública (s) e sobre 
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensão; 
p) Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público 
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
q) Declaração de que não foi demitido a bem do serviço público;
r) Carteira do Conselho Regional; 
s) Documento de comprovação que está registrado no conselho e certidão de que está quite com as 
obrigações financeiras do exercício em vigor no momento da contratação, devidamente comprovado 
com a documentação exigida, quando o conselho for exigido em legislação federal;
t) Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, expedido por médico do trabalho ou serviço     médico 
especializado em Medicina Ocupacional.

1. O candidato que já for ocupante de cargo público, em caso de acumulação legal de cargos, deverá 
trazer uma declaração original expedida pelos Recursos Humanos/Departamento de Pessoal do 
órgão/entidade informando o cargo, carga horária e o horário de trabalho exercido pelo candidato 
para que se possa verificar a compatibilidade de horários.
2. Os candidatos deverão apresentar todos os documentos comprobatórios que foram enviados 
eletronicamente, quando da inscrição no processo seletivo, agora em seus originais ou cópias 
autenticadas em cartório, para conferência.
3. O candidato que deixar de apresentar qualquer dos documentos enviados eletronicamente por 
ocasião da sua inscrição, será desclassificado.
4. Somente após a conferência da documentação enviada eletronicamente e validação por 
representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo - SEDUR ou da Secretaria 
Municipal de Gestão, os candidatos convocados apresentarão o Atestado de Saúde Ocupacional 
informando a aptidão para exercício da função e os documentos relacionados no subitem 13.11 do 
Edital para contratação.
5. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas às Pessoas com Deficiência na ocasião da 
apresentação, o candidato deverá apresentar laudo médico original ou cópia autenticada em cartório, 
atestando claramente a espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência do código 
correspondente da classificação internacional de doenças -CID conforme item 6.3.
5.1. O candidato que não apresentar o laudo médico e/ou não atender ao chamamento desta 
convocação, será desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer ás vagas reservadas para 
deficientes. 
5.2. Após a verificação mencionada no item 5.1 o candidato deverá apresentar documentação 
relacionada nesta convocação e posteriormente assinatura do contrato.

FUNÇÃO: FUNÇÃO: ENGENHEIRO CIVIL DIURNO

AMPLA CONCORRÊNCIA

NOME DOCUMENTO INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

MANOEL TRAJANO LEAL DE 
ANDRADE

05372878-50 ENGCDSSA201946171 173 1

NEIDE MARIA MONTEIRO LUZ 
SOUZA

438200691 ENGCDSSA201946142 87 2

ANTONIO CAVALCANTE LINS E 
SILVA

728384000 ENGCDSSA201946196 83 3

THEOTONIO ABREU DE FREITAS 
FILHO

226292 ENGCDSSA201946231 76 4

ALEXANDRE DIEGO PORTELA 
MENEZES

946581452 ENGCDSSA201946106 70 6

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

NOME RG INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

MARTHA CLÉCIA PIMENTEL DE 
SANTANA

819971405 ENGCDSSA201946051 75 2

RODRIGO DE BRITO SOUZA 1201120195 ENGCDSSA201946166 33 3

FUNÇÃO: ENGENHEIRO CIVIL NOTURNO 

AMPLA CONCORRÊNCIA

NOME RG INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

SARA BEATRIZ RANGEL DA SILVA 26236-D ENGCNSSA201946119 205 1

PIERANGELO BUFFONE 335396348 ENGCNSSA201946165 59 4

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

NOME RG INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

SERGIO ROBERTO BONFIM NAZARE 496420143 ENGCNSSA201946178 60 2

ALEX MIRANDA DA CUNHA 1209464594 ENGCNSSA201946182 32 3

CANDIDATO QUE SE DECLAROU PESSOA COM DEFICIÊNCIA

NOME RG INSCRIÇÃO PONTOS CLAS

JORGE LUIZ MARQUES DE ARAÚJO 
FILHO

836866576 ENGCNSSA201946210 135 1

Gabinete do Secretário Municipal de Gestão, em 18 de fevereiro de 2019.

THIAGO MARTINS DANTAS

Secretário

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE 
ENSINO SUPERIOR - EDITAL Nº 04/2018

O Secretário Municipal de Gestão, CONVOCA, os candidatos relacionados nos Anexo Único deste 

Edital, para contratação, sob pena de eliminação do Processo Seletivo para Programa de Estágio de 

Ensino Superior, conforme item 10 do Edital nº 04/2018, publicado do Diário Oficial do Município do 

Salvador de 15 de novembro de 2018.

DATA: 21 a 22 de fevereiro de 2019.

HORÁRIO DE ATENDIMENTO: 08:30 às 11:30 e 13:30 às 16:30.

LOCAL: Secretaria Municipal de Gestão - SEMGE, Avenida Vale dos Barris, nº 125 - Barris.

DOCUMENTAÇÃO (ORIGINAL E CÓPIAS): 

a) Documento de Identificação com foto;

b) Cadastro de Pessoa Física - CPF;

c) Comprovante de residência com CEP, emitido no máximo há 3 (três) meses;

d) Comprovante de Matrícula do semestre em curso, assinado e carimbado pela Instituição de Ensino 

Superior;  

e) Histórico escolar atualizado, constando o total da carga horária exigida para conclusão do curso e 

o total da carga horária já cursada; 

f) Caso o histórico escolar não demonstre claramente que o interessado possui o total da carga 

horária exigida para conclusão do curso e o total da carga horária já cursada, o candidato deverá 

apresentar declaração expedida pela Instituição de Ensino com as informações.

ANEXO ÚNICO

FAZENDA GRANDE DO RETIRO

CLASS. NOME DOCUMENTO PONT.

6 INGRID DA PAIXÃO SANTOS 1556299567 6,13

PERNAMBUÉS

CLASS. NOME DOCUMENTO PONT.

5 JÚLIA GRAZIELE DE OLIVEIRA SILVA 1145318541 6,27

TANCREDO NEVES

CLASS. NOME DOCUMENTO PONT.

4 SIRLEIDE SILVA DE JESUS 665688466 6,43

SUSSUARANA

CLASS. NOME DOCUMENTO PONT.

3 ALEX SANDRO BATISTA TELES DOS SANTOS 1609230345 6,20

4 RAFAEL DE LIMA SANTANA 1290636494 5,48

Gabinete do Secretário Municipal de Gestão, em 14 de fevereiro de 2019.  

THIAGO MARTINS DANTAS

Secretário

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO DE ENSINO MÉDIO - 
EDITAL Nº 05/2018

O Secretário Municipal de Gestão, CONVOCA, os candidatos relacionados no Anexo I deste Edital, para 

contratação, sob pena de desclassificação do Processo Seletivo para Programa de Estágio de Ensino 

Médio, conforme item 8 do Edital nº 05/2018, publicado do Diário Oficial do Município do Salvador de 

13 de dezembro de 2018.

DATA: 21 e 22 de fevereiro de 2019.

HORÁRIO DE ATENDIMENTO: 08:30 às 11:30 e 13:30 às 16:30.

LOCAL: Secretaria Municipal de Gestão - SEMGE, Avenida Vale dos Barris, nº 125 - Barris.

DOCUMENTAÇÃO (original e cópia): Documento de Identificação com foto, Cadastro de Pessoa Física - 

CPF, Comprovante de Residência - emitido no máximo há 3 (três) meses - e Comprovante de Matrícula 

do ano letivo de 2019.


