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ANEXO I
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Legenda:
Colegiado de Deliberagao Superio

Administragao Indireta

Subordinagao Administiatva  ———

DECRETO N° 32.202 de 02 de margo de 2020

Altera o Decreto n° 28.232, de 28 de dezembro
de 2016, que regulamenta a Lei n° 8.631/2014,
que disciplina as relagdes entre o Municipio e as
organizacdes sociais, e da outras providéncias.

Art. 1° Ficam alterados os arts 4° a0 9°, 28, 29, 32, 34, 45, e 67 do Decreto n°® 28.232,
de 28 de dezembro de 2016, que regulamenta a Lei n® 8.631/2014, que disciplina as relagdes entre o
Municipio e as organizacdes sociais, e dd outras providéncias, que passam a ter a seguinte redacdo:

“Art. 4° O Poder Executivo poderd transferir para execugao das Organizacdes
Sociais os servicos e atividades atinentes ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico e institucional, 3 protecao e preservagao do meio
ambiente, bem como a saude, a agdo social, a cultura ao esporte e ao lazer,
compativeis com o objeto estatutario da entidade” (NR).

“Art. 5° A transferéncia para a execucdo das Organizacdes Sociais de
que trata o artigo anterior, pressupde prévia e expressa manifestacdo da
Secretaria Municipal da drea correspondente as atividades e servicos a
serem transferidos, quanto a sua conveniéncia e oportunidade, bem como do
Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, por meio de Resolugdo. (NR)

“Art. 7° O Conselho de Gestdo das Organizacdes Sociais, criado pela Lei n°
8.631/2014, com alterada pela Lei n° 9.444, de 2019, drgao colegiado, de
cardter permanente, com funcdo consultiva, deliberativa e de supervisao,
vinculado ao 6rgdo municipal responsavel pelo Sistema Municipal de Gestao,
vinculado a Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE, finalidade de fomentar,
planejar, coordenar, acompanhar e implementar as agdes de transferéncia dos
servicos e atividades as Organizagdes Sociais.” (NR)

“Art. 8° O Conselho de Gestdo das Organizacdes Sociais, é composto pelos
titulares dos drgdos municipais correlatos, responsaveis pelas areas:

| - Sistema Municipal de Gestdo, que o presidir;
Il -politicas publicas de salde;
i - assisténcia social;

V- politicas publicas de educacio;

V -gestao da cultura e turismo;

VI - politicas de sustentabilidade ambiental;
Vil - fazenda;

Vil - desenvolvimento econdmico;
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IX - esporte e lazer;
X- 09(nove) representantes da sociedade civil, nomeados
pelo Prefeito.”  (NR)
“Art. 9°

§ 1° Caso julgue necessario, para avaliacao da capacidade de gestdo da
organizacdo social, o COGEOS podera deliberar sobre a necessidade de
diligéncias e visitas técnicas a entidade.

§ 2°A participagdo no Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais ndo sera
remunerada, constituindo servico publico de relevancia prestada ao municipio.

§ 3° 0 Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais terd sua organizacdo e
normas de funcionamento definido em Regimento préprio.

§ 4° 0 requerimento para qualificacdo de entidade como Organiza¢do Social
sera submetido a Parecer do Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais,
sendo que, em havendo manifesta¢do favordvel, serd encaminhado o pleito
para o Prefeito que, através de Decreto, qualificard a pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos interessada.” (NR)

“Art. 28. 0 processo de sele¢ao tera inicio mediante a abertura de um Processo
Administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado, contendo a
resolucdo do conselho que autoriza a transferéncia do servico ou atividade e a
indicacao concisa de sua natureza.” (NR)

“Art. 29.

|- aResolucdo do COGEQS, autorizando a transferéncia do servigo ou atividade;

" (NR)

“Art. 32

§ 3° Somente poderao participar do processo de selecdo, as Organizacdes
Sociais que ja estejam devidamente qualificadas na forma deste regulamento
ou as entidades que tenham solicitado sua qualificagao no prazo de até
60(sessenta) dias anteriores a data da publicacdo do edital no DOM, devendo
ser observado nessa hipétese o disposto no art. 49 deste Decreto.

§ 4 Os processos de qualificacdo das entidades referidas no §3° deste artigo
pendentes de andlise no COGEOS terdo prioridade na tramitagdo nos 6rgao
municipais

§ 5° Qualquer modificagao no Edital exigira divulgagao pela mesma forma que
se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a formulagdo sobre o
processo de sele¢do.” (NR)

“Art. 34.

§ 2° A entidade deverd apresentar declaracdo de que até a data da assinatura
do contrato terd na composicado do seu 6rgao colegiado de deliberagdo superior
representantes do Poder Publico”

§ 3° A comprovacao da boa situagdo financeira da entidade, prevista no inciso
IV deste artigo, far-se-a através do célculo de indices contdbeis usualmente
aceitos.

§ 4° A exigéncia do inciso V deste artigo limitar-se-d a demonstracao, pela
entidade, de sua experiéncia gerencial na area relativa ao servico a ser
transferido, bem como da capacidade técnica do seu corpo funcional, podendo
ainda ser exigido, conforme recomende o interesse publico, e considerando a
natureza dos servigos a serem transferidos e o tempo minimo de existéncia
prévia da entidade.

§ 5° As entidades com menos de 01 (um) ano de funcionamento comprovarao
experiéncia gerencial através da qualificacdo de seu corpo diretivo.”  (NR)

“Art. 45.

VII - critérios e sistemas de avaliacdo de desempenho;

IX - programacao financeira e indicagdo de reajuste e repactuacao;
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" (NR)

“Art. 67 O patriménio cedido pela Prefeitura Municipal do Salvador, estipulado
no Contrato de Gestdo firmado entre a Organizagdo Social e a Secretaria
Municipal responsavel pelo servigo/atividade transferido, deverd ser
previamente inventariado pela Secretaria da drea interessada, devendo
ocorrer o registro, em formuldrio préprio, das condicées fisicas em que se
encontram no momento da transferéncia, competindo a Secretaria Municipal
de Gestao a realizacdo do tombamento.

§ 1° A retirada dos bens de que trata o caput desse artigo se dara mediante
assinatura de “Termo de Cessao de Uso” pelo responsavel legal da Organizagao
Social.

§ 2° Fica vedada a alienagao do patriménio de que trata o caput desse artigo,
ressalvados os casos em que houver anuéncia expressa da Administracao
Municipal, desde que o recurso obtido com eventual alienagdo seja totalmente

revertido em beneficio do objeto do contrato.” (NR)

Art. 2° Fica revogado o Paragrafo Gnico do art. 20 do Decreto n°® 28.232, de 28 de
dezembro de 2016.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de margo de 2020.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Chefe de Gabinete do Prefeito

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretdrio Municipal de Gestao

PAULO GANEM SOUTO
Secretario Municipal da Fazenda

LEONARDO SILVA PRATES
Secretdrio Municipal da Sadde

ALBERTO MAGALHAES PIMENTEL JUNIO
Secretario Municipal do Trabalho, Esportes
e Lazer

BRUNO OITAVEN BARRAL
Secretario Municipal da Educagdo

ANA PAULA ANDRADE MATOS MOREIRA
Secretaria Municipal de Promogao Social e
Combate a Pobreza, em exercicio

CLAUDIO TINOCO MELO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

JOSE SERIO DE SOUSA GUANABARA
Secretario Municipal de Desenvolvimento e
Urbanismo

ANDRE MOREIRA FRAGA
Secretario Municipal de Sustentabilidade,
Inovacao e Resiliéncia

DECRETOS SIMPLES

DECRETOS de 02 de margo de 2020

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Considerar nomeada, desde 21/01/2020 EVELIN DIAS CARVALHO DE MAGALHAES, para
exercer o cargo em comissao de Subprocurador Chefe de Especializada, Grau 53, da Subespecializada
de Créditos Tributarios - Procuradoria Fiscal, da Procuradoria Geral do Municipio, e exonerar, a
pedido, do mesmo cargo, PEDRO LEONARDO SUMMERS CAYMMI.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do Processo 1719-2019 - GABP,

RESOLVE:

Colocar a disposicdo da Prefeitura Municipal de Central, nos termos do Convénio de
Cooperagao Técnica, até 31/12/2020, a servidora CELIA SILVA LELIS, ocupante dos cargos de
Professor 20h e Coordenador Pedagégico Il, conforme respectivas matriculas de n°s 3115688 e

3113554, lotada na Secretaria Municipal da Educagdo.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do Processo 2188/02019 - GABP,

RESOLVE:
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Manter a disposi¢ao da Prefeitura Municipal de Madre de Deus, sem 6nus para a PMS,
desde 01/01/2019 até 31/12/2020, a servidora KATIA CRISTINA GOMES CARMELO, matricula
3064915, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes, e com fundamento no Processo - SMS n° 18986/2019, observada a Resolu¢do/COGEOS
n°04/2020,

RESOLVE:
Qualificar o Instituto de Apoio ao D da Vida - IADVH, CNPJ (MF)

sob n° 21.843.341/0001-07, como Organizac¢do Social, em conformidade com o disposto nos art. 5°
da Lei Municipal n® 8.631 de 25 de julho de 2014, para atuar na area da Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, e com fundamento no Processo - SMS n°® 24142/2019, observada a Resolucdo/COGEOS
n°05/2020,

RESOLVE:

Qualificar o Instituto 2 de Julho, Pesquisas e Intervengdes para o Desenvolvimento
Humano CNPJ (MF) sob n° 10.709.300/0001-06, como Organiza¢ao Social, em conformidade com o
disposto nos art. 5° da Lei Municipal n°® 8.631 de 25 de julho de 2014, para atuar na area da Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes, e com fundamento no Processo - SMS n® 22171/2019, observada a Resolugdo/COGEOS
n°03/2020,

RESOLVE:

Qualificar a Comunidade Cidadania e Vida - COMVIDA CNPJ (MF) sob n° 07.552.266/0001-
96, como Organizacdo Social, em conformidade com o disposto nos art. 5° da Lei Municipal n° 8.631
de 25 de julho de 2014, para atuar na area da Sadde.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes, e com fundamento no Processo - SMS n® 22449/2018, observada a Resolu¢cdo/COGEOS
n°02/2020,

RESOLVE:
Qualificar o Instituto Acqua Agao, Ci ia, Q Urbana e A CNPJ (MF)

sob n° 03.254.082/0001-99, como Organizac¢do Social, em conformidade com o disposto nos art. 5°
da Lei Municipal n® 8.631 de 25 de julho de 2014, para atuar na area da Saude.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes e tendo em vista o que consta do processo 1350/2018 - SMED e com fundamento no
artigo 47 da Lei Complementar n®01/91,

RESOLVE:

Considerar exonerada, a pedido, desde 17/03/2018, a servidora RAINERY FERREIRA
SANTOS, matricula 875872, do cargo de Professor Municipal |, na drea de qualificacdo de Lingua
Estrangeira Inglés, cddigo 49010, lotada na Secretaria Municipal da Educacdo.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes e tendo em vista o que consta do processo 4248/2019 - SMS e com fundamento no artigo

47 da Lei Complementar n°01/91,

RESOLVE:

Considerar exonerada, a pedido, desde 01/03/2019, a servidora CINTIA DOMINGOS
NASCIMENTO, matricula 3116354, do cargo de Profissional de Atendimento Integrado, na area de

qualificacao de Enfermeiro, codigo 28003, lotada na Secretaria Municipal da Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes e tendo em vista o que consta do processo 7719/2019 - SMS e com fundamento no artigo

47 da Lei Complementar n°01/91,

RESOLVE:

Considerar exonerado, a pedido, desde 12/04/2019, o servidor ROBERTO SANTOS SILVA,

matricula 3066707, do cargo de Técnico em Servico de Saudde, na area de qualificacao de Técnico em

Laboratério, cédigo 23002, lotado na Secretaria Municipal da Sadde.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 02 de margo de 2020



