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LEI N° 8631/2014
(Regulamentada pelo Decreto n2 28.232/2016)

DISCIPLINA AS RELACOES ENTRE O MUNICIPIO E AS
ORGANIZACOES SOCIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA. Fago saber que a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Ficam disciplinadas, na forma disposta nesta Lei, as relagées entre o Poder Publico Municipal e as
entidades de direito privado qualificadas como Organizagdes Sociais, com a finalidade de fomentar o
atendimento aos interesses da popula¢do, tendo como diretrizes basicas:

| - adogdo de critérios que assegurem padrao de qualidade na execugao dos servicos e no atendimento ao
cidadao;

Il - promogdo de meios que favoregam a eficiéncia na prestagdo dos servigos de interesse social;

Il - manutencdo de sistema de programacdo e acompanhamento das atividades que permitam a
avaliagdo da eficacia quanto aos resultados.

O Poder Publico Municipal podera firmar Contrato de Gestdo com as entidades qualificadas como
Organizac¢bes Sociais, apds aprovacao da proposta de trabalho apresentada e atendidas as disposicoes
desta Lei.

§ 12 Poderdo ser transferidos, para execugdo das OrganizagOes Sociais, atividades e servigos atinentes ao
ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico e institucional, a protecdo e preservacdo do
meio ambiente, bem como a saude, a agdo social e a cultura, compativeis com o objeto estatutario da
entidade.

§ 22 A transferéncia de que trata o paragrafo anterior pressupde prévia e expressa manifestacao da
Secretaria Municipal da area correspondente as atividades e servicos a serem transferidos, quanto a sua

conveniéncia e oportunidade, bem como do Conselho de Gestdo das OrganizagGes Sociais.

§ 32 O Poder Publico devera conferir ampla publicidade ao propédsito de transferéncia da atividade ou
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servigo, através de avisos publicados, no minimo, por 03 (trés) vezes no Diario Oficial do Municipio e 02
(duas) vezes em jornal diadrio da Capital, além da disponibilizacdo nos meios eletrénicos de comunicagao.

Fica criado, na estrutura da Secretaria de Gestdo, o Conselho de Gestdo das OrganizagGes Sociais,
6rgdo consultivo, deliberativo e de supervisdo, com a finalidade de fomentar, planejar, coordenar,
acompanhar e implementar as a¢Ges de transferéncia dos servigos e atividades as Organizagdes Sociais.

§ 12 Do Conselho de Gestdo das OrganizagGes Sociais, que sera presidido pelo Secretdrio de Gestdao do
Municipio, participardo os gestores titulares das Secretarias das areas de Saude, Assisténcia Social,
Educacgdo, Cultura, Meio Ambiente e Fazenda e, de forma paritdria, representantes da sociedade civil,
nomeados pelo Prefeito, sendo sua organizacdo e funcionamento definidos no seu Regimento.

§ 22 Compete ao Conselho de Gestdo das OrganizagOes Sociais:

| - fomentar, supervisionar e coordenar a transferéncia de servigos e atividades as Organiza¢des Sociais,
como instrumento de colaboragdo e ferramenta de modernizagao da Administragdo Publica;

Il - promover estudos e diagndsticos com vistas a definigdo de diretrizes estratégicas e prioridades para a
transferéncia de servigos e atividades as Organizages Sociais;

Il - avaliar os processos de transferéncia de servigos de interesse publico para Organizagdes Sociais, de
iniciativa das Secretarias do Municipio das areas correspondentes, quanto a sua conformidade com esta
Lei;

IV - manifestar-se acerca da qualificagdo de entidades como Organizagdo Social, tendo em vista, dentre
outros critérios, a representatividade da sociedade civil na composicdo da entidade interessada,
conforme a natureza de suas atividades;

V - manifestar-se sobre os termos do Contrato de Gestdo a ser firmado entre a Secretaria Municipal da
area correspondente as atividades e servigcos a serem transferidos e a entidade selecionada, bem como
sobre as metas operacionais e indicadores de desempenho definidos;

VI - avaliar e acompanhar a capacidade de gestdo das Organiza¢des Sociais, quanto a otimiza¢do do
padrdo de qualidade na execugdo dos servigos e no atendimento ao cidadao;

VII - manifestar-se sobre o desempenho da Organizagdo Social, nos casos de ndo cumprimento das metas
pactuadas no Contrato de Gestao.

§ 32 A participagao no Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais ndo sera remunerada.

Capitulo 1l
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

SECAO |
DA QUALIFICACAO

O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdo Social pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnoldgico, ao trabalho, a agdo social, a protegdo e preservagdo do meio ambiente, a cultura e a saude,
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atendidos os requisitos previstos na presente Lei.

A qualificagdo da entidade como Organizagdo Social dar-se-a por Ato do Prefeito do Municipio do
Salvador, com base em processo instruido com manifestacdo do Conselho de Gestdo das Organiza¢Oes
Sociais.

Paragrafo Unico - A qualificacdo da entidade como Organizacdo Social podera ocorrer a qualquer tempo.

O requerimento de qualificacdo da entidade sera instruido com a comprovacado do registro de seu
ato constitutivo ou alteragdo posterior, dispondo sobre:

| - natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagdo;

Il - finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

Il - estruturacdo minima da entidade composta por:

a) um orgdo deliberativo;
b) um 6rgdo de fiscalizacdo;
¢) um drgdo executivo.

IV - previsdo de participagdo, no érgdo colegiado de deliberagdo superior, de representantes do Poder
Publico, na forma do Regulamento, observados os principios constitucionais da Administracdo Publica, e
de membros da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

V - composicdo e atribuigdes do érgdo executivo;

VI - obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos relatérios financeiros e do
relatério de execugdo do contrato de gestao;

VIl - no caso de associagdo civil, a aceitagao de novos associados, na forma do estatuto;

VIII - proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimoénio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

IX - previsdo de incorporacdo integral do patrimonio, dos legados ou das doacbes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo
ou desqualificagdo, ao patrimoénio de outra organiza¢do social qualificada no ambito do Municipio, da
mesma area de atuagdo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios,
na proporgao dos recursos e bens por estes alocados.

As entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais serdo incluidas em cadastro, que sera
disponibilizado na rede publica de dados.

As entidades qualificadas como OrganizacGes Sociais ficam equiparadas, para efeitos tributarios,
as entidades reconhecidas de interesse social e de utilidade publica, enquanto viger o Contrato de
Gestao.
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SECAO Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ENTIDADE

O d6rgdo deliberativo da entidade, para os fins desta Lei, devera:

| - definir objetivos e diretrizes de atuagdo da entidade, em conformidade com esta Lei;
Il - aprovar a proposta do Contrato de Gestao da entidade;

Il - designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV - fixar remunerag¢do dos membros da Diretoria;

V - aprovar o Plano de Cargos, Salarios e Beneficios e as normas de recrutamento e selegdo de pessoal
pela entidade, observados os principios constitucionais da Administra¢do Publica;

VI - aprovar as normas de qualidade, de contratagao de obras e servigos, de compras e alienagdes;

VIl - deliberar quanto ao cumprimento, pela Diretoria, dos planos de trabalho e do Contrato de Gestao,
bem como, ouvido o 6rgdo de fiscalizacdo, sobre os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, e
respectivas demonstragGes financeiras relativas as contas anuais ou de gestdo da entidade, a serem

encaminhados ao Orgdo competente;

VIII - fiscalizar, com o auxilio do 6rgao de fiscalizacdo, o cumprimento das diretrizes e metas definidas no
Contrato de Gestdo;

IX - aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade;

X - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

XI - aprovar e encaminhar ao érgdo supervisor da execug¢do do contrato de gestdo os relatdrios gerenciais
e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

XII - executar outras atividades correlatas.
O d6rgao de fiscalizagao devera:
| - examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes da entidade;

Il - supervisionar a execugdo financeira e orcamentaria da entidade, podendo examinar livros, registros,
documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar informacdes;

Ill - examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, e respectivas
demonstragGes financeiras, elaborados pela Diretoria, relativos as contas anuais ou de gestdo da
entidade;

IV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgdo diretivo ou pelo drgao
deliberativo;
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V - pronunciar-se sobre denuncia que lhe for encaminhada pela sociedade, adotando as providéncias
cabiveis;

VI - executar outras atividades correlatas.

O mandato dos integrantes do dérgdo deliberativo e de fiscalizagdo sera definido no estatuto da
entidade.

A participagdo nos o6rgaos deliberativos e de fiscalizagdo ndo sera remunerada a conta do
Contrato de Gestao.

O d6rgdo executivo tera sua composicao, competéncias e atribuicdes definidas no seu estatuto.

SECAO Il
DA DESQUALIFICACAO

A entidade perderd a sua qualificacdo como Organizacdo Social, a qualquer tempo, quando
houver alteragdo nas condigdes que a ensejaram, ou quando constatado o descumprimento das
disposicGes contidas no Contrato de Gestdo.

§ 12 A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa e
ao contraditério, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 22 A desqualificagdo importara reversao dos bens cujo uso lhe tenha sido permitido pelo Municipio e

dos valores concedidos para a utilizagdo da Organizagdo Social - OS, a titulo de fomento, sem prejuizo de
outras sanc¢oes cabiveis.

Capitulo 1l
DA PROPOSTA DE TRABALHO

A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios e 0s recursos
orcamentarios necessarios a prestacado dos servicos a serem transferidos, e, ainda:

| - especificacdo do programa de trabalho com o detalhamento da prestacdo de servico;
Il - especificacdo do orcamento;

Il - definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servigo, do
ponto de vista econGmico, operacional e administrativo, e os respectivos prazos de execucao;

IV - definicdo de indicadores adequados de avaliacdo de desempenho e de qualidade na prestacdo dos
servigos autorizados;

V - comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e da boa situagdo econémico-financeira da entidade;

VI - comprovagdo de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do Contrato de Gestdo;
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§ 12 A comprovagdo da boa situagdo financeira da entidade, prevista no inciso V deste artigo, far-se-a
através do calculo de indices contabeis usualmente aceitos.

§ 22 A exigéncia do inciso VI deste artigo limitar-se-a a demonstracdo, pela entidade, de sua experiéncia
gerencial na area relativa ao servigo a ser transferido, bem como da capacidade técnica do seu corpo
funcional, podendo ainda ser exigido, conforme recomende o interesse publico, e considerando a
natureza dos servigos a serem transferidos e o tempo minimo de existéncia prévia da entidade.

§ 32 As entidades com menos de 01 (um) ano de funcionamento comprovardo experiéncia gerencial
através da qualificagao de seu corpo diretivo.

Capitulo IV
DO CONTRATO DE GESTAO

Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de Gestdo o instrumento firmado entre o
Poder Publico e a entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a formacdo de parceria entre
as partes para fomento e execugdo de atividades relativas as areas relacionadas no § 12 do art. 22 desta
Lei.

Paragrafo Unico - O processo de selecdo para a escolha das Organizagdes Sociais serd devidamente
regulamentado pelo Poder Executivo, observados os principios da Administragdo Publica, constantes do
caput do art. 37 da Constituicdo da Republica.

O Contrato de Gestdo sera instrumentalizado sempre por escrito, com as atribuicdes,
responsabilidades e obrigacGes a serem cumpridas pelo Municipio e pela Organizagdo Social, observando
as regras gerais de direito publico, e devera conter clausulas que disponham sobre:

| - atendimento indiferenciado aos usuarios dos servigos objeto do Contrato de Gestao;

Il - indicagdo de que, em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisdao do Contrato de Gestdo, o seu
patrimdnio, os legados e as doacdes que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patrimonio do Municipio ou ao de outra
Organizacdo Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o patrimonio, bens e recursos pré-
existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos;

Il - adogdo de praticas de planejamento sistematico das a¢des da Organizagdo Social, mediante
instrumentos de programacgdo, or¢camenta¢dao, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de
acordo com as metas pactuadas;

IV - obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial do Municipio, de demonstragGes financeiras,
elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e do relatério de execugdo
do contrato de gestao;

V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipular as
metas a serem atingidas, os respectivos prazos de execugdo, bem como os critérios objetivos de avaliagdo
de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e produtividade;

VI - estipulagdo de limites e critérios para remuneragdo e vantagens, de qualquer natureza, a serem pagas
aos dirigentes e empregados da Organizagdo Social, no exercicio de suas func¢ses;
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VIl - vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao cumprimento das
metas pactuadas no Contrato de Gestao;

VIII - obrigatoriedade de comprovagao de que a entidade possui regulamento préprio para contratagdo de
obras e servigo, compras e contratacdo de pessoal com recursos publicos concedidos a titulo de fomento,
atendendo aos principios constitucionais da Administragdo Publica.

§ 12 Em casos excepcionais, e sempre em carater temporario, visando a continuidade da prestacdo dos
servigos e mediante autorizagao prévia e expressa do 6rgao deliberativo, a Organizagdao Social podera
contratar profissional com remuneracdo superior aos limites de que trata o inciso VI deste artigo.

§ 22 A contratacdo efetuada nos termos do paragrafo anterior devera ser imediatamente submetida a
aprecia¢do do Poder Publico, através da Secretaria Municipal da drea de atuagdo da entidade, e ndo
importara em incremento dos valores do Contrato de Gest3o.

§ 32 A Organizacdo Social deverd dar ampla publicidade ao regulamento para contratacées com a
utilizagdo de recursos publicos, referido no inciso VIII, e o manterd no seu enderecgo eletrénico disponivel
para o acesso publico.

E condicdo indispensével para a assinatura do Contrato de Gestdo a prévia qualificagdo como
Organizagdo Social da entidade selecionada.

Os termos dos Contratos de Gestdo serdo submetidos ao Conselho de Gestdo das OrganizacOes
Sociais.

O Poder Publico Municipal verificard, in loco, a existéncia e a adequag¢do da sede ou filial da
Organizacdo Social, para a execucdo dos servicos e atividades a serem transferidos, antes de firmar
Contrato de Gestdo, lavrando-se, entdo, termo circunstanciado que ficard fazendo parte constitutiva do

instrumento contratual.

E vedada a alteracdio da proposta de trabalho, salvo se por expressa autorizacdo do Poder Publico,
que, em nenhuma hipodtese, pode resultar em acréscimo no repasse financeiro realizado pelo Municipio.

Sdo responsaveis pela execucdo, acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato de Gestdo de que
trata esta Lei, no ambito das OrganizagGes Sociais:

| - a Diretoria da entidade, a qual caberd executar o Contrato de Gestdo e, se for o caso, fiscalizar a
execucdo em relacdo as suas entidades filiadas;

Il - os érgdos deliberativos e de fiscalizacdo da entidade;

Il - a Secretaria Municipal da drea do servico ou atividade objeto do contrato.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do Contrato de Gestdo, sem prejuizo da agdo
institucional dos demais drgdos normativos e de controle interno e externo do Municipio, serdo efetuados

pelos setores competentes da Secretaria Municipal da area.

A prestagdo de contas da Organizagdo Social, a ser apresentada mensalmente, ou, a qualquer
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tempo, conforme recomende o interesse publico, observadas as disposi¢cGes regulamentares do Tribunal
de Contas dos Municipios, far-se-a através de relatério pertinente a execucdo do Contrato de Gestdo,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado dos
respectivos demonstrativos financeiros.

Paragrafo Unico - Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizacdo Social devera elaborar consolidaggo
dos relatdérios e demonstrativos de que trata este artigo e encaminha-la a Secretaria Municipal da drea.

O setor competente da Secretaria Municipal da drea, responsavel pela supervisdo, fiscalizagdo e
avaliacdo do Contrato de Gestdo, emitird relatério técnico sobre os resultados alcangados pelas
Organizacbes Sociais na execucdo do Contrato de Gestdo, bem como sobre a economicidade do
desenvolvimento das respectivas atividades, e o encaminhara ao Titular da respectiva Pasta e ao 6rgdo
deliberativo da entidade até o ultimo dia do més subsequente ao encerramento de cada més do exercicio
financeiro.

§ 12 Ao final de cada exercicio financeiro, serd elaborada consolidagdo dos relatérios técnicos de que trata
o art. 24 desta Lei, cabendo a Controladoria Geral do Municipio encaminha-la, com parecer conclusivo
sobre a regularidade das contas, ao Tribunal de Contas dos Municipios.

§ 22 Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdao ndao sejam cumpridas em, pelo menos, 80% (oitenta
por cento), o Secretario da area relativa ao servigo transferido devera submeter os supracitados relatdrios
técnicos, acompanhados de justificativa a ser apresentada pela Organiza¢do Social - OS ao Conselho de
Gestdo das OrganizagGes Sociais, que se manifestara nos termos do inciso VIl do § 22 do art. 32 desta Lei.

§ 32 Com base na manifestagdo do Conselho de Gestdo das OrganizagOes Sociais, o Secretdrio da area
deverd, conforme o caso, solicitar pareceres técnicos de outros 6rgdaos do Municipio, em especial da
Procuradoria Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Municipio, para decidir, alternativamente,
sobre a aceitacdo da justificativa, a indicacdo de medidas de saneamento ou a rescisdo do Contrato de
Gestao.

Os servidores do setor competente da Secretaria Municipal da area responsavel pela supervisao,
fiscalizagdo e avaliagdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica, dela dardo ciéncia ao Secretario, que
adotara as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

O Conselho de Gestdo avaliara, anualmente, a otimizacdo do padrdo de qualidade na execugdo
dos servigos e no atendimento ao cidaddo, e o aprimoramento da gestdo das Organizagdes Sociais, na

forma que dispuser o regulamento.

Paragrafo Unico - A qualquer tempo, e conforme recomende o interesse publico, o Conselho de Gestdo
requisitara as Organizagdes Sociais as informagdes que julgar necessarias.

A autoridade titular do servico ou atividade trespassada para Organizacdo Social que tiver noticia
de irregularidades na execu¢do do contrato de gestdo promoverd sua apuragao imediata, inclusive por

meios auditoriais, assegurada a ampla defesa ao contratado.

Paragrafo Unico - Podera a autoridade competente, em decisdo fundamentada, ocupar provisoriamente
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as instalagGes e utilizar pessoal e equipamentos, quando necessario a continuidade do atendimento a
populagao.

Capitulo V
DO SERVIDOR PUBLICO NA ORGANIZAGCAO SOCIAL

Fica facultada ao Poder Executivo a cessdo especial, a titulo de fomento, de servidor publico do
Municipio para as organizagdes sociais, com 6nus para a origem, durante a vigéncia do contrato de
gestao.

N3o sera incorporada a remuneracdo de servidor, no seu cargo de origem, vantagem pecuniaria
que lhe for paga pela Organizagdo Social.

O servidor com duplo vinculo funcional podera ser colocado a disposi¢do de Organizagdo Social,
apenas por um deles, desde que haja compatibilidade de hordrio.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

O Municipio podera, sempre a titulo precédrio, e como mecanismo de fomento, autorizar as
Organizacdes Sociais o uso de bens, instalacGes e equipamentos publicos necessarios ao cumprimento
dos objetivos no Contrato de Gestao.

Podera ser qualificada como Organizagdo Social pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, instituida, mas ndo mantida pelo poder publico, que apresente a devida aptiddo e experiéncia
técnica em area de atuagdo de servigos, nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico - Para a celebracdo do Contrato de Gestdo com entidade de que trata este artigo ndo se
aplicam as regras do Capitulo IV desta Lei, desde que esta esteja exercendo, na data de sua publicacgdo,
atividades iguais ou correlatas aquelas a serem transferidas.

Em caso da extingdo do dérgdo publico relacionado as atividades e servigos objeto do contrato de
gestdo, a Organizagdo Social manterd a designagdo da unidade do servigo que for transferido.

Os processos de transferéncia de servigos de que trata esta Lei que estiverem em curso passarao
a obedecer a disciplina legal estabelecida.

Paragrafo Unico - As entidades anteriormente qualificadas como Organizagdes Sociais, bem como os
Contratos de Gestdo ja celebrados com a Administragdo Publica Municipal, deverdo ser ajustados as

disposicGes desta Lei, no que couber.

N3o poderdo ser transferidas para execugao das Organizagdes Sociais atividades ou servigos
objeto de concessdes e de permissado de servigos publicos, nos termos da legislacdo em vigor.

O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias.

Até a edicdo dos atos complementares do funcionamento do Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais, suas competéncias serdo desempenhadas pela Secretaria de Gestdao do Municipio.
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21/05/2019 Lei Ordinaria 8631 2014 de Salvador BA

As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de verba prépria do orcamento
vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a promover as modificacdes orcamentarias necessarias ao
seu cumprimento.

Fica revogada a Lei 5.905, de 19 de janeiro de 2001.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 25 de julho de 2014.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

JOAO INACIO RIBEIRO ROMA NETO
Chefe do Gabinete do Prefeito

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario Municipal de Gestdo

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 04/01/2017

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.
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