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CNPJ: 01.568.077/0011-05

DATA DA ASSINATURA: 27/07/2015

AMPARO LEGAL: Art. 57, Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93
RESPONSAVEL LEGAL: Wanderson Matos Dias

Salvador, 31 de julho de 2015.

JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES
Secretério Municipal da Sadde

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 014/2015

OBJETO: Para a inclusdo do Projeto Atividade para o exercicio orcamentario de 2015: ao Termo de
Compromisso, retroagindo seus efeitos a 08 de Janeiro de 2015.

TERMO DE

COMPROMISSO EMPRESA

PROJETO ATIVIDADE

001/2015 CORDEIRO CARAPIA COMERCIO DE | 10.305.029.2101- PROMOGCAO  DAS

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. ACOES DE IMUNIZACAQ

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Municipal n® 4.484/92.
DATA DA ASSINATURA: 31/07/2015
ASSINA: JOSE ANTONIO RODRIGUES ALVES

Secretario Municipal da Saude

Salvador, 31 de julho de 2015.

JERONIMO SOUZA DE CERQUEIRA
Coordenador
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDADE - SEMAN

RESUMO DO 8° TERMO ADITIVO

CONTRATO ASJUR N° 026/2013

CONTRATO N° 026/2013

CONTRATANTE: SEMAN - Secretaria Municipal de Manutencao da Cidade

CNPJ: 13.927.801-83

CONTRATADA: Crl Engenharia Ltda.

CNPJ: 07.849.802/0001-10

OBJETO: Fica aditado o valor de R$ 266.202,00 (duzentos e sessenta e seis mil, duzentos e dois reais),
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor original contratado, fixado na clausula quinta,
consoante planilha, que é parte integrante e anexa deste Termo Aditivo, devidamente rubricada pelas
partes. As despesas decorrentes desta contratacdo serao suportadas com recursos financeiros na
Unidade Orgcamentaria: 56.00.02; Subagdo: 135700 Agdes de Micro e Macrodrenagem a cargo da
SEMAN- Elemento 3.3.90.39 Outros Serv. Terc. Pessoa Juridica - Fonte de Recurso: 0.1.00 - Tesouro.

BASE LEGAL: Art. 58, inciso |, e art. 65,1, b, §§ 1° e 2° da Lei 8666/93.
DATA DA ASSINATURA: 31/07/2015

ASSINAM: MARCILIO DE SOUZA BASTOS - SEMAN
EDUARDO WALTER RIBEIRO LIMA - CRL

EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE
CHAMAMENTO PUBLICO SEMGE

A Diretoria Geral de Logistica e Patriménio - DGLP torna publico para conhecimento dos interessados
que realizard uma cotagdo/estimativa de precos para Contratagao de empresa especializada no

ger infor de frota de através de de cartoes eletrdnicos e

vales combustivel em papel utilizados, na operagdo de compra de combustiveis (gasolina, dlcool

6leo diesel) em redes de postos credenciados, compr dendo a impl do e gestdo de um
i logico de i déncia com dologia de cad. controle e logistica,
do a fiscalizagao fi ira e operacional dos diversos 6rgaos e entidades da Administragdo

Direta e Indireta do M

do Salvador. Os interessados deverdo solicitar cépia do Termo de
Referéncia na Subcoordenadoria Central de Cadastro e Movimentagdo de Materiais - CADM, na
Avenida Vale dos Barris, 125, Barris, Salvador-BA, ou através dos telefones (71) 3202-4140/ 3202-
4141/ 3202-4146 e encaminhar no prazo de 05 (cinco) dias teis a contar da publicagdo deste aviso,
proposta de pregos para a referida Subcoordenadoria, no horario das 08:00 as 17:00.

Salvador, 03 de agosto de 2015

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Diretor Geral de Logistica e Patrimdnio/DGLP

EDITAL N.°01/2015

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO E PRATICA PROFISSIONAL - UNITP

0O Secretario Municipal de Gestdo, no uso de suas atribuicdes legais torna publica a realizagdo

de Processo Seletivo Simplificado para Programa de Estagio, Unidade de D lvi do

Trabalho e Pratica Profissional - UNITP, nos termos do Decreto Municipal n° 19.028/2008, destinado
a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em estabelecimento de ensino

Superior e Tecndlogo, publico e privado, consoante as normas contidas nesse Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 Processo Seletivo Simplificado para Programa de Estagio destina-se para provimento de vagas

de estagio em equipe, de carater multidisciplinar, para composicao da Unidade de Desenvolvimento

do Trabalho e Pratica Profissional - UNITP Gestao Publica.

1.2. 0 estagidrio desenvolvera suas atividades no ambito da Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE,

cujas atribuicdes proporcionem experiéncia pratica na respectiva area de formacao do estudante.

1.4. O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Prefeitura Municipal
do Salvador, nem com o Agente de Integracdo, e sua realizacdo dar-se-a mediante Termo de
Compromisso de Estdgio, celebrado entre o estudante, a Instituicao de Ensino e a Prefeitura, através

da Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE.

1.5. Os estagiarios receberdo, a titulo de bolsa de complementagdo educacional, a importancia

mensal de valor de R$ 1.182,00 (hum mil cento e oitenta e dois reais).

1.5.1 Aos estagidrios nao serdo concedidos auxilio transporte, auxilio-alimentagdo e assisténcia a

saude, bem como quaisquer beneficios que venham a ser instituidos para os servidores da Prefeitura.
1.6. Serd garantido aos estagidrios, Seguro de Acidentes Pessoais, através do Agente de Integragao.
1.7. A jornada didria do estagio sera de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, a serem
estagiadas no periodo diurno, no interesse da Administracao, a ser definida no ato da assinatura do

Termo de Compromisso de Estagio.

1.8. O Processo Seletivo Simplificado para Programa de Estagio Unidade de Desenvolvimento do

Trabalho e Pratica Profissional - UNITP, compreenderd as seguintes etapas:

1.8.1. 17 Etapa - Analise de documentos.

1.8.2. 27 Etapa - Entrevista e Dinamica de Grupo.

1.9. Ocorrendo novas vagas, no prazo de validacdo da sele¢do, poderdo ser convocados os candidatos

classificados, respeitando a ordem de classificacao e a quantidade de vagas.

1.10. Os candidatos que nao forem aprovados dentro do nimero de vagas figurardo no cadastro de

reserva.

1.11. O cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificacdo

além do nimero de vagas oferecidas por area do conhecimento.

1.11.1. O cadastro de reserva sera composto por até trés vezes o nimero de vagas por drea do

conhecimento.
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partir da data da publicagdo da Homologagdo do Resultado Final no Diario Oficial do Municipio.

2. VAGAS E PRE-REQUISITOS

2.1. As vagas estao distribuidas de acordo com o quadro abaixo, atendendo ao nivel de escolaridade

e pré-requisitos:

Nivel de . . i
Escolaridade Pré-Requisitos Area Vagas
Estar matriculado (a) e cursando em | Administragdo 4
Superior ou Instltmycao d;) Ensino Supen?r. Ter | pireito 2
Tecnélogo concluido 50% da grade curricular do o dont - 3
curso de Ensino Superior ou Tecnélogo Ter | Sistema de Informacao
meédia/escore igual ou maior que 7,0. Gestao Publica 1

2.2. E obrigatério ao estudante apresentar no ato da convocagdo o comprovante de matricula e
frequéncia regular em curso de superior ou tecndlogo, desde que vinculados as redes de ensino

reconhecidas pelo MEC.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas a partir das 08h do dia 04 de agosto até as 23h59min do dia

09 de agosto de 2015, no portal www.superestagios.com.br, disponivel durante o periodo citado
ininterruptamente.

3.1.1. Duvidas entrar em contato pelo e-mail selecao@superestagios.com.br ou pelo chat online no
portal da Super Estagios.

3.2. Sao condicdes para inscri¢do do candidato:

3.2.1. Preencher os requisitos de que trata o item 2.1 do presente Edital;

3.2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e normas que regem o Programa de
Estéagio da Prefeitura Municipal do Salvador.

3.3. Alinscri¢do que ndo atender a todos os requisitos e prazos fixados serdo canceladas, a qualquer
tempo;

3.4. A declaracao falsa ou inexata dos dados, determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagao

de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época.

4. DA SELEGCAO

4.1 0 processo seletivo sera composto das etapas de analise de documentos, entrevista e dindmica

de grupo.

4.1.1. Os inscritos deverdo entregar, pessoalmente, seus documentos em envelope lacrado,
identificado com o nome completo e n° da Carteira de Identidade, nos dias 03, 04, 05, 06, 07 e
10/08/2015, no horario das 08:30 as 11:30 e das 13:00 as 16:00, no Setor de Acompanhamento de
Estdgio - SEACE da Secretaria Municipal de Gestdo - SEMGE, situada Av. Vale dos Barris, s/n, Barris,

contendo a seguinte documentagao, em cdpias simples:

a) Documento de Identidade

b) CPF

c) Comprovante de residéncia com CEP

d) Comprovante de Matricula

e) Historico Escolar e/ou Atestado de cumprimento de 50% do curriculo
f) Certificado(s) de acordo com o item 8.2

5. D0 RESULTADO PARCIAL

5.1. Serdo classificados os 30 (trinta) candidatos que atenderem aos pré-requisitos e obtiverem

maior Nota Final em ordem decrescente.

5.2. 0 Resultado Parcial com a relagdo dos candidatos classificados para a etapa da Entrevista e
Dindmica ocorrera no Mural da Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE, situada Av. Vale dos Barris,

s/n, Barris, no dia 17 de agosto de 2015 e no Diario Oficial do Municipio.
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6.2. Serao analisados as seguintes habilidades e competéncias:
a) trabalho em equipe

b) relacionamento interpessoal

c) senso critico

d) proatividade

e) comprometimento

f) criatividade

g) comunicagdo

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1. Serdo classificados os candidatos segundo Nota Final, que compora o Resultado Final segundo
a férmula:

Nota Final = (Nota do Escore Global + Nota da Entrevista + Nota da Dinamica de Grupo)
3

8.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Sera adotado, ainda, o critério de desempate:

a) Maior pontuagdo no escore global;
b) Cursar em Institui¢do Publica ou ser bolsista em Institui¢do Privada (mediante comprovagao);

8.2. Em caso de igualdade de pontos originando empate na classificacdo final, serao utilizados
quando couber, acréscimos na Nota Final com as pontuagdes decorrentes da participacdo em
atividades complementares, descritas a seguir:

Atividades Compl es Py a Q de de Partici
Eventos com duragdo de até 08 horas 0,5 cada Maximo de 02 Eventos
Eventos com duragao superior a 08 horas 1,0 cada Méximo de 01 Evento
Monitoria 2,0 cada Méximo de 01 Monitoria

9. DA CLASSIFICAGAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. Os candidatos serao classificados obedecendo a ordem decrescente da classificagdo.

9.2. A Secretaria Municipal de Gestao publicard o Resultado Final contendo a relagdo dos aprovados
a ser publicada no Didrio Oficial do Municipio e no mural da Secretaria Municipal de Gestdo - SEMGE,

situada Av. Vale dos Barris, s/n, Barris, no dia 24/08/2015.

9.3. As convocagbes, desclassificacbes e demais atos referentes ao Processo Seletivo serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio.

10. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

10.1. Os candidatos aprovados e convocados deverdo se apresentar no prazo e local determinados

no Edital de Convocacao para assinatura do Termo de Compromisso de Estégio.

10.2. Os Candidatos convocados, poderao ser desclassificados nas seguintes situages:

a) quando ndo reunirem os documentos requisitados e enumerados no item 4.1.1.

b) quando descumprirem as regras do Edital

c) quando ndo comparecer na data, horario e local estabelecidos para as etapas do processo seletivo
10.3. A ndo apresentacao de qualquer candidato no prazo estabelecido no Aviso de Convocagdo

implicarad na convocagdo imediata do candidato subseqiiente, passando aquele a figurar como dltimo

na lista classificatdria, dependendo sua nova convocagao do regular prosseguimento da selegao.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O candidato sera responsavel por qualquer erro no cadastro online na Super Estagios.

11.2 A prestacdo de declaragao falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de quaisquer documentos
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candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital e demais instrumentos

reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Gestao, ouvida o Setor de

Acompanhamento de Estagio - SEACE.
11.5. Todos os atos relativos ao presente Processo: resultados, convocagoes, desclassificacdes e
homologacao serdo publicadas na Imprensa Oficial - Diario Oficial do Municipio.

Salvador, 03 de agosto de 2015.

ALEXANDRE TOCCHETTO PAUPERIO
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

Fundagao Gregério de Mattos - FGM

NOTIFICACAO DE ABERTURA DE PROCESSO DE REGISTRO ESPECIAL DO

PATRIMONIO IMATERIAL N° 01/2015

0 Presidente da Fundagao Gregério de Mattos, no uso de suas atribui¢des e com base na Lein.° 8.550,
de 28 de Janeiro de 2014 - Cap. |, Art. 5°, Cap. lll, Art. 21, |, notifica: a Associacdo Amigos do Coral
Renascer - AMICOR, a Associacao Brasileira de Organistas - ABO, o Ntcleo de Amigos do Orgaos de
Tubo - NAOT, que se encontra aberto processo n.° 193/2015 - “Oficio de Organistas e Organeiros”,
visando o “Registro Especial dos Saberes e Modo de Fazer”, através da Fundagdo Gregodrio de Mattos,
de acordo com a Lei Municipal n.° 8.550/2014, de 28 de Janeiro de 2014, que Institui Normas de

Protecdo e Estimulo a Preservacao do Patriménio Cultural do municipio de Salvador.

Salvador, 15 de julho de 2015.

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Vigilancia da Salde, por meio da Subcoordenagdo de Vigilancia Sanitdria da Secretaria Municipal
da Saude de Salvador, visando prosseguir com o arquivamento dos processos administrativos
sanitarios de estabelecimentos autuados, em virtude da nulidade de forma dos autos de infragao,
pondo fim aos processos e em futuras execucoes das operagoes fiscais estabelecidas no Art. 37 da

Lei Federal 6.437/1977,

TORNA PUBLICO:

0 ARQUIVAMENTO dos Processos Administrativos Sanitarios abaixo especificados:

Quadro 1. Processos administrativos sanitarios arquivados.

ITEM | PROCESSO RAZAO SOCIAL / NOME DE FANTASIA |ﬁ:=j;2¢[}fo
01 | P6015/2011 | ALINE DA SILVA PAIXAO 02981/2010
02 | P2335/2012 | VICTOR MIGUEL CARVALHO SANCHES 001448/2012
03 | P2651/2012 | MEIO DIA REFEICAQ INDUSTRIAL LTDA 02617/2012
04 | P410/2011 | BEDESCHI E BRTIO LTDA 000980/2010
05 | P1015/2010 | DELICATESSE NOVA VIDA LTDA-ME 0001288/2009
06 | P2200/2009 | PROBABY CLINICA INFANTIL E URGENCIAS LTDA 001925/2009
07 | Paaujaoto | SLOINO CLICA MEDICA  DEGINECOLOGIA " 515512010
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COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

AVISO DE CONVOCAGCAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que serd
realizada COTAGAO DE PRECOS, conforme abaixo:
COTACAO DE PREGOS N° 1153/2015 - Desonida 0,5mg creme - Proc. 7578/2015
COTACAO DE PREGOS N° 1154/2015 - Uréia 10% + acido acetil salicilico 5% (Gold cream) -
Manipulado - Proc. 7578/2015.

As propostas deverado ser apresentadas até as 10:00h do dia 06 de Agosto de 2015.
0 processo administrativo n°. 7578/2015 referente aos objetos das presentes cotagdes encontra-se
no Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1017 ou 3202-1146
e-mail: sesup.sms5@gmail.com ou supri.saude@salvador.ba.gov.br, onde os interessados poderao

solicitar maiores informacgdes.

Salvador, 03 de Agosto de 2015.

ARMANDO JOSE MEIRELES DA SILVA LESSA
Coordenador

SECRETARIA CIDADE SUSTENTAVEL - SECIS

AVISO DE ADOCAO

A Comissao Especial do Programa Verde Perto, criada por determinagdo do art. 5° do Decreto
Municipal n° 23.820 de 21 de margo de 2013 e designada através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio em 26/3/2013, vem, através de seu Presidente, tornar publico a rela¢do de Pragas,
Canteiros e Areas Verdes adotadas, relativos aos Chamamentos Publicos n° 20 e 25 /2015,
obedecendo, desta forma ao quanto disposto no paragrafo 1° do art. 7° do Decreto regulamentador
do Programa, considerando que os termos de ado¢do ja se encontram assinados.

Chamamento Publico n° 20/2015
Credenciamento para adogdo de espacos e equipamentos publicos - “Projeto Verde Perto”

Canteiros
AREA PUBLICA ADOTANTE
CANTEIRO LATERAL DA AV. ANTONIO CARLOS MAGALHAES EM | HAPVIDA ASSISTENCIA
FRENTE AQ HOSPITAL TERESA DE LISIEUX MEDICA

0 prazo de vigéncia do termo de adogao termina em 22/04/2016.

Chamamento Publico n° 25/2015
Credenciamento para adogdo de espacos e equipamentos publicos - “Projeto Verde Perto”
Canteiros

AREA PUBLICA
CANTEIRO NA RUA JOAO BIAO DE CERQUEIRA - PITUBA

ADOTANTE
CONDOMINIO THE PALM SPRING HOUSE

0 prazo de vigéncia do termo de adogdo termina em 06/07/2016.

Os termos podem ser prorrogados por sucessivos periodos, desde que, comprovadamente, tenham
os adotantes cumpridos com as obrigagdes assumidas no periodo precedente.

Salvador, 29 de Julho de 2015.

ANDRE MOREIRA FRAGA
Presidente da Comissao Especial do Programa Verde Perto

AVISO DE PRORROGACAO

A Comissao Especial do Programa Verde Perto, criada por determinagdo do art. 5° do Decreto
Municipal n° 23.820 de 21 de margo de 2013 e designada através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio em 26/3/2013, vem, através de seu Presidente, tornar publico a prorrogacado de areas
adotadas, obedecendo, desta forma ao quanto disposto no item 3.3 do Termo de adogdo do Programa,
considerando que foram cumpridas todas as obrigacdes assumidas para o periodo precedente.

Relacao das areas com termos de adocao prorrogados

i i VIGENCIA DA

AREA PUBLICA ADOTANTE ADOGAO
PRACA E BOSQUE WALTER QUEIROZ CONSTRUTORAS SEGURA E 08/06/2016
ESPERANGA - ITAIGARA SANTA EMILIA




